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| OSA hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

1 Luku Yleiset maaraykset

1 § Hallintos&anndn soveltaminen

Siuntion kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taméan hallintosaanndén maarayksia, ellei laissa ole toisin
saadetty.

Hallintosaanto tulee voimaan 1.1.2024. Myohemmin tehdyt paivitykset todetaan pykalan
otsikoissa
2 8§ Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon seka
muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kayttaa kunnan paatosvaltaa ja siirtéaa
toimivaltaansa hallintosdannon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatésten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan
toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkilostopolitiikasta ja
huolehtii sopimushallinnan, kunnan sisadisen tarkastuksen ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanhallitus ja lautakunnat toimialueellaan vastaavat hyvinvointialueen kanssa tehtavasta
yhteistyosta.

Kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei hallintoséannéssa muualla toisin méarata, edustaa
kuntaa ja kayttda sen puhevaltaa.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta
toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Mikali laissa tai tdssa hallintosd&nnéssa ei toisin todeta, toimielimissa asiat valmistellaan
toimielimen ratkaistavaksi esittelijan johdolla. Esittelija vastaa valmistelun asianmukaisesta
suorittamisesta ja valmistelussa laadittujen asiakirjojen laadusta.

3 8 Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen, esittelijana toimii hallintojohtaja. Kunnanjohtajaa henkilékohtaisesti koskevat asiat
esittelee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa
poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten
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ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin
sidosryhmiin

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen
ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siita, ettd kunnanjohtajan kanssa kaydaan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut

5 § Kunnanvaltuuston puheenjohtajan tehtavat

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja vastaa kunnanvaltuuston tyéskentelyn vastuullisuudesta ja
tuloksellisuudesta yhdessa valtuustoryhmien puheenjohtajien kanssa

6 8 Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus
hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista sekéa nimeaa viestinnasta
vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja sek& osastonjohtajat huolehtivat, etta kunnan
asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti
merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun.
Viestinnassa kaytetaan selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon kunnan eri
asukasryhmien tarpeet.

Viestinndssa suomeksi ja ruotsiksi on otettava huomioon kummankin kieliryhman lakisaateiset
oikeudet ja ne maaraykset ja periaatteet, jotka annetaan muualla tdssa hallintosd&dnnossa.

7 8 Varautuminen ja valmiussuunnittelu

Varautumisella varmistetaan kunnan tehtavien ja palveluiden mahdollisimman hairiéton
hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta poikkeavat toimenpiteet normaaliolojen
hairittilanteissa ja poikkeusoloissa.

Valtuusto luo paatoksilladn edellytykset kunnan varautumisella ja valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus ja lautakunnat toimialueellaan paattavat varautumisen ja valmiussuunnittelun
jarjestamisen kaytannon toteutuksesta.

Kunnan varautumista ja valmiussuunnittelua johtaa kunnanjohtaja.
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2 luku Toimielinorganisaatio

8 8 Valtuusto

Siuntion kunnanvaltuustossa on 27 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat
maaraykset ovat taman hallintosdannon luvussa 13.

9 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 11 jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan
ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen alaisuudessa toimii kuntakehitysjaosto, jossa on 7 jdsenta. Jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on oltava kunnanhallituksen varsinaisia jasenia.

10 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 5 jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

11 § Lautakunnat ja niiden jaostot

Sivistyslautakunnassa on 7 jasenta.

Sivistyslautakunnan suomenkielisesséa jaostossa on 5 jasenta.
Sivistyslautakunnan ruotsinkielisessa jaostossa on 5 jasenta.

Teknisessé lautakunnassa on 7 jasenta.
Ympaéristo- ja rakennuslautakunnassa on 7 jasenta.
Ymparisto- ja rakennuslautakunnan alaisuudessa toimii tiejaosto, jossa on 3 jasenta

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

12 § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.

13 § Vaikuttamistoimielimet

Kunnanhallitus asettaa kuntaan nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston.

Kunnanhallitus hyvaksyy vaikuttamistoimielimille toimintasddnnon, joissa todetaan muun
muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukuméaara ja
valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakaytannot,
kokouspalkkiot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtévien hoitaminen, toimintasuunnitelman
laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyd hyvinvointialueen vastaavan
vaikuttamistoimielimen kanssa.

10
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3 luku Henkilbéstborganisaatio

14 8§ Henkil6st6organisaation johtaminen

Kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa johtaa kunnanhallituksen alaisuudessa
kunnanjohtaja.

15 § Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat méaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista silta
osin kuin hallintosddnnéssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus paattaa toimialojen véalisestéa tehtavajaosta siltd osin kuin hallintosaannossa ei
ole asiasta maaratty.

16 8§ Osastojako
Kunnan organisaatio jaetaan seuraaviin osastoihin, joiden johdossa on osastonjohtaja:

1. Hallinto-osasto Hallintojohtaja

2. Sivistysosasto Sivistystoimenjohtaja
3. Tekninen osasto Tekninen johtaja

4. Kuntakehitysosasto Kuntakehitysjohtaja

Osastonjohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittéda toimintaa
kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan alaisuudessa.

Osastonjohtajan sijaisesta maarataan kunnanhallituksen ja lautakuntien tehtavia ja toimialaa
kasittelevissa luvuissa hallintosédnnossa. Sijainen hoitaa osastonjohtajan tehtavia hanen
ollessa poissa tai esteellinen.

Hallinto-osasto hoitaa kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen toimistotehtavéat, henkilostbasiat
ja it-asiat seka lautakuntien ja jaostojen toiminnan hallinnolliset tukipalvelut. Lisaksi hallinto-
osasto hoitaa talousarvion valmistelun ja seurannan, keskitetyn palkanlaskennan ja kirjanpidon
seka tilinpaatéksen valmistelun.

Kuntakehitysosasto hoitaa kunnanhallituksen kuntakehitysjaoston toimistotyot.

Sivistysosasto hoitaa sivistyslautakunnan toimistoty6t ja tekninen osasto hoitaa teknisen
lautakunnan ja ymparisto- ja rakennuslautakunnan toimistotyot.

Sivistysosaston ja teknisen osaston jakautumisesta tulosalueisiin ja naiden tulosalueiden
johdossa olevista viranhaltijoista sdddetddn muualla tassa hallintosaannossa
sivistyslautakuntaa ja sivistysosastoa kasittelevassa luvussa, teknista lautakuntaa ja
ymparisto- ja rakennuslautakuntaa seka teknista osastoa kasittelevassa luvussa.

Tulosalueiden jakautumisesta yksikoihin paattaa ao. osastonjohtaja. Hallinto-osaston
jakautumisesta yksikdihin paattaa hallintojohtaja. Kuntakehitysosaston jakautumisesta
yksikoihin paattaa kuntakehitysjohtaja.

11
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17 8 Tulosalueiden ja yksikoiden esimiehet

Tulosalueen tai yksikdn esimies vastaa tulosalueen tai yksikdn toiminnasta seka johtaa ja
kehittaa toimintaa osastonjohtajien alaisuudessa.

Osastonjohtaja maaraa tulosalueen esimiehen sijaisen, joka hoitaa tulosalueen esimiehen
tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

18 8 Johtoryhma

Kunnanjohtaja ja osastonjohtajat muodostavat kunnan johtoryhman. Kunnanjohtaja toimii
johtoryhman puheenjohtajana ja paattaa johtoryhman tehtavista.

19 8 Yhteisty6ryhma

Yhteyksien kehittamiseksi kunnan (tydnantajan ominaisuudessa) ja kunnan tyontekijoiden
valilla on kunnassa olemassa tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa
annetun lain mukainen yhteistoimintaelin. Kunnanhallitus p&attaa ryhman nimeamisesta.

12
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4 luku Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

20 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja

21 § Konsernijohdon tehtavéat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1. Vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen
kehittamisesta ja valmistelusta valtuustolle.

2. Vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan.

3. Maaréaa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisdkohtaisen tydnjaon.

4. Antaa valtuustolle vuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta seké arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista.

5. Arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettda ulkopuolisen
arvioinnin kerran valtuustokaudessa.

6. Kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

7. Seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta ja
tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia kunnanvaltuustolle.

8. Antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttdmissa asioissa.
9. Vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista.

10.Nimeéaa kunnan ehdokkaat tytaryhteiséjen ja muiden kunnan omistuksessa olevien
yhteisojen hallituksiin seka

11.Nimeé&a yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat
toimintaohjeet

Kunnanjohtajan tehtavané on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myo6tavaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

22 § Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta, antaa
tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

Lautakunta maaraéa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

13
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5 luku Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

23 § Asian ottaminen kunnanhallituksen ja lautakunnan kasiteltavaksi

Muun kuin valtuuston ja kunnanhallituksen paattama asia voidaan ottaa kunnanhallituksen
kasittelyyn kuntalain 8 92:n mukaisesti otto-oikeudella.

Siuntion kunnanhallituksen otto-oikeudesta usean kunnan yhteisen toimielimen paatokseen
sovelletaan kyseessa olevaa toimielintd koskevaa yhteistoimintasopimusta.

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa myos lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole
ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi. Asian ottamisesta lautakunnan
kasiteltavaksi voi paattaa lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisaksi lautakunnan esittelija.

24 § Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava
kunnanhallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen seka lautakunnan jaoston on ilmoitettava lautakunnalle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista
lautakunta on ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

lImoitus on tehtéava neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytékirjaa ei
tarkasteta, méardaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta.

lImoitus tehdéén sahkoisesti kunnanhallituksen (ja lautakunnan) puheenjohtajalle ja
esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estamatta panna
taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen (tai
lautakunnan) kasiteltavaksi.

25 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin tai viranhaltija voi siirtda tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen
viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtda toimivaltaa
edelleen.

Viranhaltija voi erityisista syista tuoda toimivallassaan olevan asian suoraan toimielimen
paatettavaksi.

Voimassa olevista toimivallan siirtop&atoksista on pidettava luetteloa toimialueella. Luettelo
toimielimen ja viranhaltijoiden toistaiseksi voimassa olevista delegoinneista annetaan
kunnanvaltuustolle tiedoksi vuosittain maaliskuussa.

26 § Haasteiden ja muiden tiedoksiantojen vastaanottaminen

Kunnanjohtajan lisdksi my6s hallintojohtaja on oikeutettu kunnan puolesta ottamaan vastaan
haasteita.

14
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Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta ottaa vastaan kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja, hallintojohtaja tai lautakunnan toimialan johtava viranhaltija.

27 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen paatosten perusteella tehtavat sopimukset ja muut
sitoumukset seké asiakirjat allekirjoittaa kunnanjohtaja, jollei toimielin paata toisin.

Kunnanhallituksen valtakirjan allekirjoittaa kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja tai
hallintojohtaja.

Muun toimielimen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
toimialueen osastonjohtaja, jollei toimielin paata toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimialueen osastonjohtaja tai hanen
maaraamansa.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa pdytakirjanpitaja tai muu toimielimen maaraama
henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat jaljennokset todistaa oikeaksi toimialueen osastonjohtaja
tai poytakirjanpitaja.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamissaan
asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

28 § Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston ja kunnanhallituksen asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintojohtaja.

Muilta osin asian ratkaisee toimialueellaan osastonjohtaja.
KUNNANHALLITUS

29 § Kunnanhallituksen tehtévét ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saadetyista tehtavista seka
muualla tdssa hallintosdanndssa méaaratyista tehtavista.

Lisaksi kunnanhallitus:

1. ohjaa talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelua niin, ett asetetut tavoitteet
voidaan saavuttaa

2. huolehtii siita, etta toimialojen vélinen yhteistyo toimii, sek& vastaa toiminnan yhteen
sovittamisesta

3. huolehtii toiminnan tulosten ja talousarvion toteutumisen seurannasta seka toiminnan
tuottavuuden ja vaikuttavuuden edistdmisesta

4. hyvaksyy yleiset ohjeet kunnan tiedottamisen periaatteista
15
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5. paattaa elinkeino-, kilpailukyky-, tyollisyys- ja koulutuspolitikan periaatteista
6. paattaa rahoituksen periaatteista seka henkildstopoliittisista periaatteista

7. maaraad kunnan edustajan yhteisdjen ja saatididen yhtio- tai vuosikokouksiin ja
vastaaviin seké antaa tarvittaessa toimintaohjeet edustajille seka nime&a kunnan
ehdokkaat yhteisdjen ja saatididen hallintoelimiin ja tilintarkastajiksi

8. paattaa talousarviolainojen ottamisesta talousarviossa vahvistetuissa rajoissa, jollei
muualla hallintosddnnossa ole muuta maaratty

9. paattaa toimialueellaan yli 2000 euron vahingonkorvauksen myontamisesta
tapauksissa, joissa kunta on katsottava korvausvelvolliseksi.

10.paéattad sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta, milloin muu viranomainen ei

tee paatosta

11.paattdd muutoksenhausta viranomaisessa, milloin muu kunnan viranomainen ei tee
paatosta.

12.antaa kunnan lausunnot ja muistutukset viranomaisille, jos laissa, asetuksessa tai tdssa

hallintosdannossa ei muuta todeta. Maakuntakaavan osalta kunnan lausunnot antaa
valtuusto. Kunnanhallitus tai kunnanhallituksen puheenjohtaja voi yksittaistapauksissa

paattaa, etta lausunnon antaa valtuusto, lautakunta tai kunnanjohtaja.
13.paattaa julkisuuslain mukaan perittdvien maksujen perusteista ja maarista

14.paattaa palkkausasioista siltd osin, kuin niita ei ole muuten maaratty tassa
hallintosdannodssa

15. paattaa merkittavista asuntohallinnon kysymyksista

16.antaa selityksen valtuuston paatoksista tehdyista valituksista, mikali kunnanhallitus
katsoo voivansa hyvaksya valtuuston paatoksen.

17.jattaa viimeistadn helmikuussa valtuustolle kuntalain 23 8:ssa tarkoitetun luettelon
aloitteista, joita kuntalaiset ovat edellisen vuoden aikana tehneet

18. hoitaa ne asiat, jotka liittyvat PR-toimintaan seka huolehtii ystavakuntayhteyksista

19.paattaa toimialueellaan irtaimen omaisuuden ostosta, myynnistd, vaihdosta,
lahjoituksesta ja poistosta

20. paattaa yhtididen ja muiden yhteisdjen perustamisesta, osakkeiden ja osuuksien
ostamisesta ja myymisesta seka saatididen perustamisesta

21.paattaa kiintean ja irtaimen omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta
pidemmaksi aikaa kuin 10 vuodeksi mutta korkeintaan 30 vuodeksi

22.johtaa maankéayton yleista suunnittelua ja kaavoitusta sekéa paattaa maankayttoa,
kaavoitusta ja asuntopolitikkaa koskevista periaatteista

23.paattaa ymparistopolitikan periaatteista
24.paattda maankayttosopimusten hyvaksymisesta

25. hyvaksyy muut kuin vaikutukseltaan merkittavat asemakaavat ja asemakaavan
muutokset seka ranta-asemakaavat ja ranta-asemakaavan muutokset, joihin liittyy
maankayttésopimus
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26. paattaa kunnan rakennushankkeiden hankesuunnitelmien hyvaksymisesta ja
hankesuunnitelmatydn kaynnistamisesta

27.paattaa maankaytto- ja rakennuslain mukaisen rakentamiskehotuksen antamisesta

28. paattaa suunnittelijan valinnasta, mikali suunnittelusta aiheutuvat kustannukset ylittavat
100 000 euroa

29. paattaa urakoitsijan valinnasta, mikali urakkasumma ylittdd 500 000 euroa

30. paattaa kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden valtuuttamisesta ratkaisemaan asiat,
jotka kuuluvat kunnanhallituksen toimivaltaan

31.hyvaksyy kunnanvaltuuston paattdmien suunnitelmapoistojen perusteiden pohjalta
hyddykkeen tai hyodykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat

32.vastaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja hyvaksyy sisaista
valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

33.toimii Siuntion kunnan tiedonhallintayksikkéna

34.huolehtii niista tehtavista, jotka eivat kuulu minkaan muun kunnan toimielimen
vastuualueeseen.

30 § Kunnanhallituksen kuntakehitysjaosto

Kunnanhallituksen alainen kuntakehitysjaosto vastaa kunnan maankayton, asumisen,
likenteen, kuntastrategian kehittamistehtavista seké kunnan elinkeinojen ja ty6llisyyden
tehtavista.

Jaoston esittelijana toimii kuntakehitysjohtaja. Kuntakehitysjohtajan ollessa estynyt tai
esteellinen asiat esitellddn seuraavassa sijaisuusjarjestyksesséa: 1. maankayttopaallikko, 2.
elinvoimapaallikko.

Jaoston tehtavana on:

1. paattaa tehtavaalueellaan taksat ja maksut
2. tehda esitys talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi seké hyvéaksya toimintakertomus

3. valvoa toimialueellaan talousarvion toteutumista ja sitd, ettd kunnanhallituksen antamia
ohjeita noudatetaan

4. paattaa sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta, ellei muualla
hallintosdanndssa toisin méarata

5. vastata kuntastrategian valmistelusta ja strategian toimeenpanon seurannasta

6. vastata maankaytdn-, asumisen-, liikenteen- ja elinkeinotoiminnan strategisesta
kehittamisesta

7. tehda kunnanhallitukselle esitys kaavoitusohjelmaksi, maankayton kehityskuvaksi,
runkokaavaksi, strategiseksi yleiskaavaksi

8. valmistella kunnanhallitukselle esitykset kunnan tyollisyys- ja elinvoimaohjelmiksi, ja
vastata niiden toimeenpanosta ja seurannasta
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9. kayttaa paatosvaltaa kunnan tyollisyyteen ja elinkeinotoimeen (TE) liittyvissa tehtavissa
siltd osin kuin sita ei ole toisin todettu muualla hallintosaannossa

10.valmistella kunnanhallitukselle ehdotus markkinointisuunnitelmasta

11. paattaa toimialueellaan osallistumisesta kehityshankkeisiin talousarviomaéararahojen
puitteissa seka rahoituksen hakemisesta aluekehitystoimijoilta

12.vastata yhteistyosta ja edunvalvonnasta yrittgjien, yrittajajarjeston kanssa seka naihin
littyvasta yhteistyostd muiden julkisten viranomaisten kanssa

13.vastata liikenteen kehittdmisesta
14.vastata kunnan asuntopolitiikan valmistelusta kunnanhallitukselle.

15.vastaa kunnan tydmarkkinatuen kuntaosuudesta

31 § Kunnanjohtaja

Kelpoinen kunnanjohtajan virkaan on henkil®, joka koulutuksensa tai kaytdnngssa saavutetun
kokemuksensa perusteella on katsottava tehtavaan patevaksi. Tarkemmista
kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Kunnanjohtajan tehtavat:
Sen lisaksi, mitd muualla hallintosddnnéssa on maaratty, kunnanjohtaja

1. johtaa kunnan hallintoa, taloutta ja muuta toimintaa

2. huolehtii siitd, ettéd kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen kokouksissa kasiteltavat asiat
asianmukaisesti valmistellaan, yhteen sovitetaan ja pannaan taytantoon

3. paattaa kunnan osallistumisesta tiedotus-, neuvottelu- ja edustustilaisuuksiin
4. paattaa siita, ettei kunta kayta etuosto-oikeuttaan kiinteistbkaupoissa

5. paattaa kunnan palveluksessa oleville henkildille kokonaan tai osittain vapautuksen
myontamisesta heidan velvollisuudestaan korvata virka- tai tydtehtavissa
aiheuttamansa vahingot, ellei asianomainen ole aiheuttanut vahinkoa tahallaan tai
torkedlla tuottamuksella

6. paattaa hakea ja ottaa vastaan kunnalle tulevia valtionperintdja ja testamentattua tai
lahjoitettua omaisuutta sekd antaa naiden kaytt6a koskevat tarpeelliset ohjeet

7. paattaa kunnan vakuutuksista

8. ottaa lyhytaikaiset lainat kunnan talousarviossa tai erillisesséa valtuustopééatoksessa
vuosittain eritellyn enimmaismaaran mukaisesti sekd hyvaksya kuntatodistukset.

9. paattaa kunnan saatavien hyvaksymisesta, valvomisesta, muuttamisesta ja saatavista
vapauttamisesta

10. edustaa kunnanhallitusta tuomioistuimessa ja muissa viranomaisissa, mikali
kunnanhallitus ei toisin paata, tai puhevaltaa ei ole muuten toisin saadetty tasséa
hallintosaanndssa

11.paattda kunnan edustuksesta sellaisten yhdistysten ja yhteisdjen kokouksissa, joissa
kunta on osakkaana tai jasenend, ellei kunnanhallitus ole toisin paattanyt.
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12.paattda voimassa olevien valmius- ja jatkuvuussuunnitelmien perusteella hairio- ja
poikkeusolojen johtamisjarjestelyihin siirtymisesta.
32 § Kunnanjohtajan esteellisyys ja sijaisuus

Kunnanjohtajan esteellisend tai poissa ollessa tai viran ollessa avoinna hoitaa kunnanjohtajan
tehtavia hallintojohtaja.

HALLINTO-OSASTO

33 8 Organisaatio ja johtaminen

Hallintojohtaja johtaa hallinto-osastoa. Hallintojohtajan sijaisena toimii 1) henkilostopaallikko 2)
talouspaallikkd. Hallintojohtaja maaréaé osastonsa jakautumisesta yksikoihin.

34 § Hallintojohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mita muualla on saadetty, hallintojohtajan tehtavana on:

1. johtaa ja kehittaa osastonsa toimintaa ja erityisesti vastata tehtavien
yhteensovittamisesta ja osastojen sisdisesta ja valisesta yhteistydsta seka yhteistydsta
muiden osastojen kanssa

2. huolehtia osastonsa toimialaan kuuluvien kunnanhallituksen kasiteltdvaksi tulevien
asioiden valmistelusta ja taytantdonpanosta

3. vastaa osaston toimialan kuntayhtymien ja vastuukuntasopimusten seuraamisesta.
4. vastata osaston henkiloston koulutuksesta

5. paattaa toimialueellaan vahingonkorvauksen tai vastaavan hyvityksen myontamisesta
silloin, kun kunta on korvausvelvollinen ja vahingon korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi 2000 euroon saakka

6. vastata osaston valtionosuuksien ja -avustusten sekd muiden avustusten hakemisesta
seka tilityksista

7. vastaa kunnan valmiussuunnittelun ja varautumistyén suunnittelusta, osastojen
valisesta koordinointia seka yhteistydsta hyvinvointialueiden ja muiden viranomaisten ja
yhteisojen kanssa.

8. ottaa lyhytaikaiset lainat kunnan talousarviossa tai erillisesséa valtuustopéatoksessa
vuosittain eritellyn enimmaismaaran sisalla seka hyvaksya kuntatodistukset.

35 § Tulosalueiden/yksikkdjen paallikbiden tehtavat

Tulosalueiden/yksikkdjen paallikdiden tehtavana on sen liséksi, mitd muualla on sdadetty:

1. johtaa ja kehittda tulosalueen/yksikdn toimintaa

2. huolehtia tulosalueen/yksikdn hankintojen valmistelusta

3. paattaa henkildston tydvuoroista, seka sunnuntai- ja valmiustyosta
4. vastata tulosalueen/yksikon taloudesta ja talouden seurannasta.

36 § Talouspaallikkd

Sen lisaksi, mitd muualla tassa hallintosadnnéssa saadetaan, talouspaallikon tehtavana on:
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6.
7.

vastata tilinpaatoksen ja talousarvion laadinnasta.
vastata kunnan strategisesta laskentatoimesta
vastata kunnan sisaisesta laskentatoimesta

Toimia kunnan rahatoimesta vastaavana viranhaltijana: vastata rahoituksesta,
maksuliikenteen seurannasta/kassanhallinnasta ja maksuvalmiudesta seka lainoista

antaa kassanhallinnan yleisohje ja kateiskassaohje
antaa ohje ulkopuolisten varojen hallinnasta ja varojen ohjauksesta

vastata kunnan laskutukseen ja perintaan liittyvan ohjeistuksien antamisesta.

37 8 Henkilostopaallikko

Sen lisaksi, mitd muualla tdssa hallintosdannodssa sdadetaan, henkilostopaallikon tehtavana

on:

W e

5.
6. neuvotella henkiléstdasioiden kiistoja koskevista asioista ja sovitella niita

vastata henkilosthallinnon kehittamisesta ja henkilostokoulutusten koordinoinnista
laatia henkildstotilinpaéatods ja henkilostéraportti

vastata tyohyvinvoinnin kehittdmisesta ja seuraamisesta seka tyéhyvinvointitoiminnan
koordinoinnista kunnassa

edustaa kuntaa paikallisia sopimuksia seké& palkkaerien jakoa koskevissa
neuvotteluissa

edustaa kuntaa eri yhteistoimintaneuvotteluissa

KUNTAKEHITYSOSASTO

38 § Organisaatio ja johtaminen

Kuntakehitysjohtaja johtaa kuntakehitysosastoa. Kuntakehitysjohtajan sijaisena toimii 1)
maankayttopaallikkod 2) elinvoimapaallikkd. Kuntakehitysjohtaja maaraa osastonsa
jakautumisesta yksikdihin.

39 § Kuntakehitysjohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mita muualla on sdadetty, kuntakehitysjohtajan tehtavana on:

1.
2.

johtaa ja kehittdd osastonsa toimintaa

huolehtia kunnanhallituksen kuntakehitysjaoston kasiteltdvaksi tulevien asioiden
valmistelusta ja taytantdonpanosta

vastaa osaston toimialan kuntayhtymien ja vastuukuntasopimusten seuraamisesta.
vastata osaston henkiléston koulutuksesta

paattaa toimialueellaan vahingonkorvauksen tai vastaavan hyvityksen myontamisestéa
silloin, kun kunta on korvausvelvollinen ja vahingon korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi 2000 euroon saakka

vastata osaston valtionosuuksien ja -avustusten sekd muiden avustusten hakemisesta,
kaytosta seka tilityksista
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7. Vastata kunnan tyollisyys- elinkeinoasioista ja TE-alueyhteistyosta

40 8 Maankayttopaallikon tehtavat ja ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mitd muualla tdssa hallintosdannédssa saadetaan, maankayttopaallikko:

1. valmistelee maankéayton suunnitteluun ja maankayttosopimuksiin liittyvat asiat.
2. vastata kunnan maaomaisuuden hallinnasta
3. paattaa toimialueellaan urakka- ja suunnittelusopimuksista 20 000 euroon asti.

41 § Elinvoimapaallikko

Sen lisaksi, mitd muualla tdssa hallintosdannéssa saadetaan elinvoimapaallikko:

1. vastaa kunnan markkinoinnin toteuttamisesta

2. paattaa talousarvion puitteissa myyntiin ja markkinointiin liittyvista hankinnoista 10 000
euroon asti.

3. vastaa kunnan yhteistyosta ja sen kehittdmisesta paikallisten ja lahialueen yritysten
kanssa

4. vastaa kunnan matkailuasioissa itselleen ottamista tehtavista

TEKNINEN LAUTAKUNTA JA YMPARISTO- RAKENNUSLAUTAKUNTA
42 8 Tekninen lautakunta ja ympaéristo- ja rakennuslautakunta sekd ymparisto- ja

rakennuslautakunnan tiejaosto

Teknisella toimialalla on tekninen lautakunta seka ympaéristo- ja rakennuslautakunta.
Ymparisto- ja rakennuslautakunnan alaisuudessa toimii tiejaosto.

43 § Ymparisto- ja rakennuslautakunnan kokoonpano

Ympaéristo- ja rakennuslautakunnassa on 7 jasenta ja jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen. Lautakunta valitsee kolme jasenta tietoimitusjaostoon.

44 § Esittely ymparisto- ja rakennuslautakunnassa seka tiejaostossa

1. Rakennusvalvontapaallikkd, rakennustarkastaja ja ymparistopaallikko esittelevat omien
toiminta-alueidensa asiat lautakunnan kokouksessa. Tekninen johtaja esittelee
lautakunnan talousarvioehdotuksen. Teknisella johtajalla on kokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus.

2. Useita toiminta-alueita koskevat asiat esittelee rakennusvalvontapaallikko ja
rakennustarkastaja.

3. Ymparistopaallikko esittelee maa-aineslaissa tarkoitetut lupa-asiat.

4. Rakennusvalvontapaallikko tai rakennustarkastaja esittelee yksityisteitd koskevat asiat
tiejaostossa.

5. Rakennusvalvontap&allikon ollessa estynyt tai esteellinen, h&nen sijallaan esittelijana
on 1) ymparistopaallikkd 2) rakennustarkastaja 3) lautakunnan puheenjohtaja

6. Rakennustarkastaja ollessa estynyt tai esteellinen, hanen sijallaan esittelijand on 1)
rakennusvalvontapaallikko ja 2) ympéaristopaallikko.
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7. Ymparistopaallikon ollessa estynyt tai esteellinen, hanen sijallaan esittelijana on 1)
rakennusvalvontapaallikko ja 2) rakennustarkastaja.

45 § Lautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta

Ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavanéa on

1. ohjata ja valvoa tehtavaalueensa toimintaa kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen
paatosten mukaisesti

2. vastata niiden asioiden valmistelusta, jotka kunnanhallitus tai kunnanvaltuusto
ratkaisevat

3. huolehtia toiminnan tulosten ja talousarvion toteutumisen seurannasta seka toiminnan

tuottavuuden ja vaikuttavuuden edistdmisesta

paattaa palveluiden jarjestamista ja kehittdmista koskevista toimintaperiaatteista

paattaa tehtavaalueellaan taksat ja maksut
kayttaa kunnan puhevaltaa tehtavaalueensa hallintoasioissa viranomaisessa

tehda esitys talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi seka hyvaksyéa toimintakertomus

© © N o 0 &

valvoa talousarvion toteutumista ja sita, etta kunnanhallituksen antamia ohjeita
noudatetaan

10.paattaa tehtavaalueensa tiedotusta koskevista periaatteista kunnan asukkaille,
asiakkaille ja muille sidosryhmille

11.paattaa toimialueellaan yli 2 000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta niissa
tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi

kayttaa kunnan puhevaltaa lautakunnan paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa

12.paattaa tulorajoista, vuokrista ja muista korvausperusteista, milloin se voimassa olevien

saannosten mukaan on mahdollista

13.paattdd sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta, ellei muualla
hallintosaanndssa toisin maarata

14.paattaa tehtavaalueensa avustuksista

15.toimia kunnan ymparistonsuojeluviranomaisena

16.toimia maa-aineslain tarkoittamana kunnan lupa- ja valvontaviranomaisena
17.toimia ymparistonsuojelulain tarkoittamana kunnan lupa- ja valvontaviranomaisena

18. huolehtia ymparistdn tilan seurannasta seka siihen liittyvista selvityksista ja
tutkimuksista

19. hoitaa ne tehtéavat, jotka on annettu kunnalle maastoliikennelaissa, vesiliikennelaissa,
vesilaissa, vesihuoltolaissa, jatelaissa ja luonnonsuojelulaissa

20. hoitaa kiinteistonmuodostusta yhteistydssa valtion viranomaisen kanssa seka vastata
paikkatietoa koskevista tehtavista

21.toimia laissa tarkoitettuna rakennusvalvontaviranomaisena, ellei toisin ole maaratty
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22.toimia osaltaan maankaytto- ja rakennuslain 167 8:n 2 momentissa tarkoitettuna
alueiden viihtyisyytta ja hyvan kaupunkikuvan mukaisuutta valvovana viranomaisena

23.tehda suunnittelutarveratkaisuja (maankaytto- ja rakennuslain § 16 ja § 137)

24. paattaa kunnan toimivallassa olevista poikkeamisista (maankaytto- ja rakennuslain 8
171)

25. paattaa hakijalta kuulemisesta maankaytto- ja rakennuslain 173 8:n nojalla perittavat
kustannukset seka poikkeamispaatoksista ja suunnittelutarveratkaisuista perittavat
maksut

26.tehda kaavoitusaloitteita
27.huolehtia nimiston suunnittelusta
28.huolehtia haja-asutusalueiden osoitejarjestelman paivittamisesta

29.valvoa Lohjan ymparist6- ja rakennuslautakunnan ymparistéterveysjaoston ja Lansi-
Uudenmaan jatelautakunnan toimintaa koskevan sopimuksen noudattamista

30.valtuuttaa lautakunnan alaisen viranhaltijan ratkaisemaan asiat, jotka kuuluvat
lautakunnan ratkaisuvaltaan.

31. paattaa maastoliikennelain ja vesiliikennelain mukaisista kilpailu- ja harjoitusluvista
(maastoliikennelaki 30 §, vesiliikennelaki 106 8)

32.paattaa pilaantumisen ehkaisemiseksi annettavista maarayksista (ymparistonsuojelulaki
180 §)

33.toimii kunnassa jatelain mukaisena yleisena valvontaviranomaisena (jatelaki 24 8)

34.kayttaa paatosvaltaa jatelain 125 8:n mukaisista maarayksista (yksittainen maarays) ja
jatelain 75 8:n (maarays siivoamisvelvollisuuden tayttamiseksi)

46 8§ Tiejaoston tehtavat ja toimivalta

Tiejaoston tehtavana on

1. hakea yksityistielain mukaisia yksityistietoimituksia ja kayttdd kunnan puhevaltaa
yksityistielain mukaisissa tietoimituksissa

2. toimittaa perusparannushankkeiden katselmukset seka paattaa
perusparannusavustusten jakamisesta

3. valmistella yhteistythankkeet tiekuntien kanssa

4. paattdd kunnossapitoavustusten perusteista ja tiekuntien avustusluokkien kriteereista.

47 8 Ymparisto- ja rakennuslautakunnan asiakirjojen allekirjoittaminen

Toimielimen paatdsten perusteella tehtavat sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
allekirjoittaa tekninen johtaja, tulosalueen paallikké tai esittelija.

48 § Teknisen lautakunnan kokoonpano

Lautakunnalla on 7 jasent& ja jokaisella jasenella on henkil6kohtainen varajasen.
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49 § Esittely teknisesséa lautakunnassa

Asiat ratkaistaan lautakunnan kokouksissa, alla mainittuja poikkeuksia lukuun ottamatta,
teknisen johtajan esittelysta.

Rakennuttajapaallikko esittelee asiat, jotka koskevat kunnan investointinankkeita seka
vesihuoltolaitosta.

Maankayttopaallikko esittelee kaavoitukseen kuuluvat asiat.

Teknisen johtajan ollessa estynyt tai esteellinen, asian esittelee 1) rakennuttajapaallikko ja 2)
palvelukeskuspaallikkd. Teknistd johtajaa henkilokohtaisesti koskevan asian esittelee teknisen
lautakunnan puheenjohtaja.

Rakennuttajapaallikdon ollessa estynyt tai esteellinen, asiat esittelee 1) tekninen johtaja ja 2)
Palvelukeskuspaallikkd

Maankayttopaallikko ollessa estynyt tai esteellinen, asiat esittelee 1) tekninen johtaja ja 2)
rakennuttajapaallikko.

Teknisella johtajalla on oikeus ottaa esiteltdvékseen toisen esittelijan toimivaltaan kuuluva
asia.

50 § Lautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta

Teknisen lautakunnan tehtdvana on

1. ohjata ja valvoa tehtdvaalueensa toimintaa kunnanvaltuuston ja kunnanhallituksen
paatésten mukaisesti

2. vastata niiden asioiden valmistelusta, jotka kunnanhallitus tai kunnanvaltuusto
ratkaisevat

3. huolehtia toiminnan tulosten ja talousarvion toteutumisen seurannasta seka toiminnan
tuottavuuden ja vaikuttavuuden edistamisesta

paattaa palveluiden jarjestamista ja kehittdmista koskevista toimintaperiaatteista
hyvaksya tilahankkeiden tarveselvitykset tehtéavaalueensa osalta

kayttdad kunnan puhevaltaa lautakunnan paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa
paattaa tehtavaalueellaan taksat ja maksut, lukuun ottamatta kiinteistétoimitusmaksuja

kayttdad kunnan puhevaltaa tehtavialueensa hallintoasioissa viranomaisessa

© © N o 0 &

tehda esitys talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi sek& hyvaksya toimintakertomus

10.valvoa talousarvion toteutumista ja sitd, etta kunnanhallituksen antamia ohjeita
noudatetaan

11. paattaa tehtavaalueensa tiedotusta koskevista periaatteista kunnan asukkaille,
asiakkaille ja muille sidosryhmille

12. paattaa toimialueellaan yli 2 000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta niissé
tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi
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13. paattaa tulorajoista, vuokrista ja muista korvausperusteista, milloin se voimassa olevien
saanndsten mukaan on mahdollista

14.paattaa sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta, ellei muualla johtosddnndssa
toisin maarata

15. paattaa tehtavaalueensa avustuksista

16. huolehtia kaavoituksesta ja kuntarakenteen kehittdmisesta, yleispiirteisesta ympariston
kehittamisesta ja suunnittelusta sek& kaavoitukseen liittyvasta liikenteen suunnittelusta

17.tiedottaa laadituista kaavoista sekd kaynnissa olevista ja tulevista kaavoitustoimista

18. huolehtia kunnan kiinteistéjen ja alueiden rakentamisesta, kunnossapidosta ja kaytosta
seka kunnan vesi-, viemari- ja lampdohuollosta, huolehtia kunnan ruoka- ja
siivouspalveluyksikon toiminnasta, vastata asemakaavateiden ja yleisten alueiden
puhtaanapidosta, huolehtia kartoitus- ja mittaustehtavista seké valmistella kiinteistdjen
hankintaan ja muodostukseen liittyvia asioita

19.tuottaa ja yllapitaa kunnan kunnallistekniset palvelut

20. huolehtii kunnalle tie- ja rakennuslainsaadannon ja kunnan rakennusjarjestyksen
mukaan kuuluvien tehtavien suorittamisesta, mikéli ne eivat kuulu muulle kunnan
viranomaiselle

21.vastata kunnan tiehallinnosta

22.huolehtia kunnallisesta pysakoinninvalvonnasta sek& romuajoneuvolainsdadannon
mukaan kunnalle kuuluvista tehtavista

23.huolehtia liikennevaylien, katujen, teiden, siltojen ja muiden yleisten alueiden
suunnittelemisesta sekéa huolehtia tie- ja katupiirustusten laatimisesta seka
likennemerkkien asettamisesta

24.hyvaksya kunnan rakennushankkeiden paépiirustukset ja rakennusselitykset, jotka
perustuvat hyvaksyttyihin hankesuunnitelmiin

25. huolehtia kunnalle ulkoilulain mukaan saadetyista tehtavista

26.tehda kunnanhallitukselle ehdotukset yleis- ja osayleiskaavoiksi ja niiden muutoksiksi
seka antaa vastine niistd saaduista muistutuksista

27.Tehda kunnanhallitukselle ehdotukset asemakaavoiksi ja niiden muutoksiksi silloin, kun
asemakaavan tai asemakaavan muutoksen hyvaksymisesta paattada kunnanvaltuusto
seka antaa vastine niistd saaduista muistutuksista

28.Tehda kunnanhallitukselle ehdotukset ranta-asemakaavoiksi ja niiden muutoksiksi
silloin, kun ranta-asemakaavan tai ranta-asemakaavan muutoksen hyvaksymisesta
paattaa kunnanvaltuusto sekéd antaa vastine niistd saaduista muistutuksista. Jos
maankaytto- ja rakennuslain 65 8§:n perusteella nahtaville asettamasta
kunnanvaltuuston paéatettavaksi tulevasta asemakaavaehdotuksesta tai asemakaavan
muutosehdotuksesta tai ranta-asemakaavaehdotuksesta tai ranta-asemakaavan
muutosehdotuksesta ei ole tehty muistutuksia ja ehdotuksesta annetuissa lausunnoissa
ei ole esitetty huomautuksia, kunnanhallitus kasittelee asian ilman edella tasséa
kohdassa tarkoitettua lautakunnan kasittelya
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29. hyvaksya muu kuin vaikutuksiltaan merkittava asemakaava ja asemakaavan muutos tai
ranta-asemakaava tai ranta-asemakaavan muutos. Lautakunnan tulee asiaa
kasiteltyaan siirtdd kunnanhallitukselle kasiteltavaksi asemakaava ja asemakaavan
muutos tai ranta-asemakaava tai ranta-asemakaavan muutos, jonka osalta
kunnanhallitus paattaa kaavoitukseen ja kaavojen toteuttamiseen liittyvien
maankayttdsopimusten hyvaksymisesta

30. hyvaksya maankaytto- ja rakennuslain 65 §:ssd sdadetyssa tarkoituksessa nahtaville
asettamista varten merkittavat asemakaavaehdotukset ja asemakaavan
muutosehdotukset seka ranta-asemakaavaehdotukset ja ranta-asemakaavan
muutosehdotukset seka yleiskaavaehdotukset ja yleiskaavan muutosehdotukset seka
antaa vastineet niista saaduista muistutuksista

31.maaratéa rakennuskielto ja toimenpiderajoitus alueelle, jolle yleiskaavan laatiminen tai
muuttaminen on vireilla sekd paattaa mainittujen toimenpiderajoitusten ja
rakennuskieltojen pidentamisestd maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti.

32.tehda kunnanhallitukselle esitykset rakentamiskehotuksista

33. paattaa perusteista, joiden mukaisesti maaraytyy asemakaavan laatimisesta
maankaytto- ja rakennuslain 59 §:n nojalla perittdva korvaus

34.paattaa maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta asemakaavojen ajanmukaisuudesta
35.hyvaksya katusuunnitelmat vahaisia katusuunnitelman muutoksia lukuun ottamatta

36.valita kaavoittajat ja urakoitsijat ja tehda suunnittelu- ja urakkasopimukset niissa
tapauksissa, joissa suunnittelusta aiheutuvat kustannukset eivat ylitd 150 000 euroa ja
rakentamisesta aiheutuvat kokonaiskustannukset eivat ylita 600 000 euroa seka
valmistella muut urakoitsijan ja suunnittelijan valintaa ja urakkasopimuksen tekemista
koskevat asiat.

37.Paattaa hyvaksytyn rakennusurakan kokonaissumman sisélla yksittaisen lisa- ja
muutostydn hankkimisesta 500 000 euroon asti.

38. paattaa kaava-alueiden ulkopuolella sijaitsevien yksityisteiden ottamisesta kunnan
kunnossapitoon

39.paattaa kunnan omistuksessa ja/tai hallinnassa olevien yleisten maa- ja vesialueiden
kaytosta yli 6 kuukautta

40.vahvistaa tiepiirustukset ja luovuttaa asemakaavatiet tai niiden osia yleiseen kayttoon

41.toimia 6ljy- ja kemikaalivahinkoasioissa kunnan vastaavana torjunta- ja
jalkitorjuntaviranomaisena

42 .huolehtia toimialansa valmiussuunnittelusta

43.valtuuttaa lautakunnan alaisen viranhaltijan ratkaisemaan asiat, jotka kuuluvat
lautakunnan ratkaisuvaltaan

44.toimia MRL 13:a luvun mukaisena kunnan monijasenisena toimielimena ja hoitaa sille
kyseisessa luvussa méaaratyt tehtavat

45.vastaa kunnan maaseutuhallinnon toiminnasta ja siihen liittyvasta yhteistyosta. Lansi-
Uudenmaan maaseutuhallinnon yhteistoiminta-alue hoitaa kunnan
maaseutuelinkeinoviranomaiselle maaratyt tehtavat.
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46.huolehtia logistiikkatoiminnan ja joukkoliikennepalvelujen jarjestamisesta

51 8§ Teknisen lautakunnan asiakirjojen allekirjoittaminen

Toimielimen paatosten perusteella tehtavat sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
allekirjoittavat tekninen johtaja, tulosalueen paallikko tai esittelija.

TEKNINEN OSASTO

52 § Organisaatio ja johtaminen

Tekninen johtaja johtaa teknisté osastoa. Teknisen johtajan sijaisena toimii 1)
rakennuttajapaallikko 2) palvelukeskuspaallikko ja 3) rakennusvalvontapaallikko

Osasto muodostuu seuraavista tulosalueista:

Teknisen hallinto, johtajana tekninen johtaja
Palvelukeskus, johtajana palvelukeskuspaallikko.
Investoinnit, Kiinteistokehitys ja vesihuolto, johtajana rakennuttajapaallikko

Rakennusvalvonta, johtajana rakennusvalvontapaallikko.

a r w0 N ke

Kaavoitus, kehitys ja joukkoliikenne, johtajana tekninen johtaja
6. Ymparistovalvonta, johtajana ymparistopaallikkod

Teknisen johtajan alaisuudessa ovat liséksi teknisen osaston hallinto.

53 § Teknisen johtajan tehtavat ja ratkaisuvalta
Tekninen johtaja

1. johtaa ja kehittéd& osastonsa toimintaa ja erityisesti vastaa tehtavien
yhteensovittamisesta ja osaston siséisesta yhteistydsta seka osaston yhteistydsta
muiden osastojen kanssa.

2. vastaa osaston henkiloston koulutuksesta

3. paattaa toimialueellaan vahingonkorvauksen tai vastaavan hyvityksen myontamisesta
silloin, kun kunta on korvausvelvollinen tai vahingon korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi 2000 euroon saakka.

4. paattaa kiintean ja irtaimen omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta enintaan
10 vuodeksi

5. péaattaa irtaimen omaisuuden hankinnasta, myynnista, vaihdosta, lahjoittamisesta ja
poistosta

6. PAaattaa lausunnoista ja vastineista, jotka liittyvat kunnan osakkuus- tai jAsenyhtion
irtaimen omaisuuden myyntiin, vuokraukseen tai muuhun kayttoon.

7. myoOntaa vapautuksen maksujen maksamisesta tai lykkayksen niiden maksamiseen,
mikali tdhan on erityisia syita

8. vastaa teknisen osaston maarérahojen kaytosta
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9. huolehtii tehtavaalueensa tiedottamisesta

10.vastaa osaston valtionosuuksien ja -avustusten sekd muiden avustusten hakemisesta,
kaytosta seka edellisten tilityksistd, raportoinnista ja muista hakemuksista

11.vastaa kunnallistekniikan, kaavateiden, yleisten alueiden, rakennusten seka
kiinteistdjen suunnittelusta ja toteutuksesta

12.hyvaksyy niiden urakoiden vakuudet, joista tekninen lautakunta huolehtii.

13. hyvaksyy vesi-, viemari- ja lampolaitoksen liittymissopimukset, milloin perusteet
poikkeavat vahvistetusta taksasta

14.edustaa tai maaraa alaisensa viranhaltijan edustamaan kuntaa kunnan omistamien
alueiden maanmittaustoimituksissa

15.paattadd maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitetusta kaavatiealueiden haltuunotosta
16.paattaa kaavatiealueiden ja johtotdiden korvausasioista
17.paattaa urakka- ja suunnittelusopimuksista 40 000 euroon asti.

18.paattaa kunnan omistamien alueiden tilapaisesta kaytosta ja vuokrauksesta 6 kk
saakka

19. paattaa pysyvien rakennelmien sijoituslupien myontamisesta

20. paattaa yksittaistapauksessa tontin varauksen ehtojen hyvaksymisesta, mikali
varausehdot eroavat kunnan paattamista periaatteista.

21.Kayttdd kunnan paatosvaltaa kunnan alueella olevien ARA-vuokra-asuntojen
asukasvalinnan osalta

22.vastaa osaston toimialan kuntayhtymien ja vastuukuntasopimusten seuraamisesta.

54 § Tulosalueiden/yksikkdjen paallikdiden tehtavat

Tulosalueiden/yksikkdjen paallikdiden tehtavana on sen liséksi, mitd muualla on sdadetty:

1. johtaa ja kehittaa tulosalueen/yksikdn toimintaa

2. huolehtia tulosalueen/yksikdn hankintojen valmistelusta

3. paattaa henkiloston tydvuoroista seka sunnuntai- ja valmiustyosta

4. Vastata talousarvion toteuttamisesta annettujen maaraysten mukaisesti

55 § Ymparistopaallikon tehtavat ja ratkaisuvalta

Ymparistopaallikon tehtavana on:

1. paattaa maankaytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaisista maisematyoluvista

2. seurata Lohjan ymparisto- ja rakennuslautakunnan ymparistoterveysjaoston ja Lansi-
Uudenmaan jatelautakunnan toimintaa

3. myontaé poikkeukset ymparistonsuojelumaarayksista
4. antaa lausunnot pienimuotoisesta jatteen hyddyntamisesta,

5. vastata ymparistonsuojelun edistdmisesta ja suunnittelusta
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6. vastata tiedotus-, valistus- ja neuvontatoiminnasta

7. vastata ymparistolupien valmistelusta,

8. vastata maa-aineslupien valmistelusta,

9. vastata muista ymparistonsuojelun toimialaan kuuluvista tehtavista

10.kayttadd ymparistonsuojelulain 175 8:n (rikkomuksen tai laiminlyénnin oikaiseminen) ja
181 8:n (toiminnan keskeyttdminen) mukaista paatosvaltaa

11.melua ja tarinda aiheuttavaa tilapaista toimintaa koskevien ilmoitusten ratkaiseminen
(YSL 118 §)

12.koeluonteista toimintaa koskevien ilmoitusten ratkaiseminen (YSL 119 8)
13. poikkeuksellisia tilanteita koskevien ilmoitusten ratkaiseminen (YSL 120 8)

14.paattaa ilmoitusten tekemisesta Kiireellisissa tapauksissa lautakunnan toimivaltaan
kuuluvissa asioissa poliisille esitutkintaa varten (YSL 188 §, VesiL 14 luku 2 §, JateL
136 §, MAL 18 8)

15.paattaa YSL 182 8:n, mukaisesta valiaikaisesta maarayksesta ja YSL 186 8:n
mukaisesta vireillepanosta kiireellisissé tapauksissa

16.hyvaksyy ympéristbluvissa velvoitetun tarkkailusuunnitelman (YSL 64 8) ja paattaa
ymparistdluvassa maaratyn tarkkailumaarayksen muuttamisesta (YSL 65 §)

17.kayttaa jatelain 126 8:n (rikkomuksen tai laiminlydnnin oikaiseminen) mukaista
paatosvalta

18.kayttaa vesilain 14 luvun 2 8:n (kehottaminen) mukaista paatosvaltaa

19. paattaa ymparistdlupaa tai ilmoituspaatosta selventavan kirjallisen lausuman
antamisesta (YSL 92 ja 115 e 8) ja merkitykseltdan vahaisesta ymparistoluvan
muuttamisesta (YSL 89 §, joka ei edellyta kuulemista ymparisténsuojelulain 96 §:n
mukaan) sekd muutos kohtaan

20. kayttaa ymparistonsuojelulain 175 8:n (rikkomuksen tai laiminlydnnin oikaiseminen),
179 8:n (kehotuksen antaminen) ja 181 8:n (toiminnan keskeyttaminen) mukaista
paatosvaltaa

21.siirtdd paatdsvaltaansa kuuluvan asian kasittelyn lautakunnalle

Ymparistopaallikolla on ymparistonsuojelulain (172 8), vesilain (11 luku, 14 § ja 14 luku, 3 8)
jatelain (122, 123 8) ja maa-aineslain (14 8) mukaiset tiedonsaanti- ja tarkastusoikeudet.

56 § Rakennuttajapaallikon tehtavat ja ratkaisuvalta

Rakennuttajapaallikko

=

paattaa tulosalueensa eri lupien hakemisesta

paattaa johtojen ja muiden vastaavien laiteiden sijoittamista kaduille ja muille yleisille
alueille seka vesialueille

paattdd metsan myynnista kunnan hyvaksymien periaatteiden mukaisesti

paattaa vesihuoltolaitoksen eri lupien hakemisesta

paattad vesimittarivirheesta tai vesijohtovuodosta aiheutuneista kayttémaksuista
paattaa tulosalueellaan urakka- ja suunnittelusopimuksista 40 000 euroon asti.

no
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7. paattaa kunnan vesi- ja viemariverkostoa koskevat hakemukset

57 8§ Palvelukeskuspdaallikdn tehtavat ja ratkaisuvalta

Palvelukeskuspaallikkd

1. paattaa liikenteen ohjauslaitteiden (likennemerkin yms.) asettamisesta kunnan
hallinnoimille alueilla sek& myontaa kunnan suostumuksen liikennemerkin asettamiseen
sinne, missa tienpitaja on muu kuin kunta

paattaa tulosalueensa eri lupien hakemisesta

paattaa torialueen/kunnan alueiden valiaikaiset kayttdluvat

paattaa vahaisista ja tilapaisista liikennejarjestelyista

paattaa puutarhapalstojen vuokraamisesta

paattaa tulosalueellaan tavara- ja palveluhankinnoista 20 000 euroon asti.

paattdd ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittdAmisesta sdadetyn lain
mukaisesta ajoneuvojen siirrosta seka siihen liittyvista tehtavista

No ok wN

58 § Rakennusvalvontapdaallikdn tehtavéat ja toimivalta

Sen lisaksi mitd muualla rakennusvalvontapaallikbn tehtavistd on saadetty ja maaratty,
rakennusvalvontapaallikon tehtavana on

1. tekee paatoksen MRL 130 8:n mukaisista rakennusluvista, silloin kun ne koskevat
enintaan kaksiasuntoisia omakotitaloja ja loma-asuntoja seka talousrakennuksia ja
niihin verrattavia rakennuksia seka rakennelmia (esim. varasto, konehalli, sauna yms.).

2. paattaa rakennusluvan myontamisesta, milloin kysymyksessa on enintdan 700
kerrosneliometrin suuruinen, muu kun ylhaalla mainittu rakennus tai siihen verrattava
rakennelma.

toimii rakennusvalvonta yksikdn esimiehena
paattaa rakennusvalvonnan hankinnoista lautakunnan maaraamissa rajoissa
hyvéaksyy vesi- ja viemariverkoston liittymista koskevat hakemukset ja sopimukset

hyvaksyy vesihuoltolinjojen johtorasitesopimukset

S L ol

paattdd maankaytto ja rakennuslain 103 g 8:n mukaisista kiinteistdjen hulevesien
johtamiseen liittyvista asioista

8. myontda luvan rakennuksen, rakennelman tai kasvillisuuden poistamiseen ja
rakentamisrajoitukseen tai ndista poikkeamisiin tiealueille tai niiden nakema- ja suoja-
alueilla (Yksityistielaki 5 §, 18 8)

59 § Rakennusvalvontapé&allikdn ja rakennustarkastajan tehtavét ja toimivalta

Sen lisaksi mitd muualla rakennustarkastajan tehtavista on sdadetty ja maaratty,
rakennusvalvontapaallikon ja rakennustarkastajan tehtavana on

1. valvoo yleisen edun kannalta rakennustoimintaa seké osaltaan huolehtii, etta
rakentamisessa noudatetaan mitda MRL:ssa tai sen nojalla saadetaan tai maarataan.
(MRL § 124)
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2. péaattaa luvan myontamisestd muuhun rakennustoimenpiteeseen kuin uuden
rakennuksen rakentamiseen (laajennus, muutosty6t yms.)

3. tekee p&atoksen MRL 130 8:n mukaisista rakennusluvista, silloin kun ne koskevat
enintaan kaksiasuntoisia omakotitaloja ja loma-asuntoja seka naiden enintdan 200
kerrosneliometrin suuruisia talousrakennuksia ja niihin verrattavia rakennuksia seka
rakennelmia (esim. varasto, konehalli, sauna yms.).

4. paattad rakennusluvan myontamisesta, milloin kysymyksessa on enintéaan 200
kerrosneliometrin suuruinen talousrakennus tai siihen verrattava rakennus ja
rakennelma.

5. paattaa toimenpideluvan ja rakennusluvan myéntamisesta poikkeamispaatoksen tai
suunnittelutarveratkaisun nojalla

6. paattaa toimenpideluvista ja ilmoituksista (MRL § 126,129,138)

7. paattaa luvan myontamisesta tilapaiselle rakennukselle (MRL 176 8)
8. paattaa rakennusten purkamisluvista ja -ilmoituksista (MRL 127 8)
9. hyvaksyy muutospiirustukset

10.laatii MRL:n ja MRA:n nojalla rakennusvalvontaviranomaiselle kuuluviin
valvontatehtaviin liittyvat paatokset

11.paattaa vahaisista poikkeamisista rakennuslupa-asioiden yhteydessa (MRL 1758)
12.paattaa korotetusta rakennusvalvontamaksun perimisesta (MRL 145 §)

13.paattdad maksun perimisesté tehdyista paatoksista kunnan hyvaksyman taksan
mukaisesti.

14.toimii MRL:n 21 8:n tarkoittamana rakennustarkastajana

15.rakennusvalvontapaallikolla ja rakennustarkastajalla on MRL 183 8§:n mukainen
tarkastusoikeus valvontatehtavien hoitamiseksi

16.paattaa luvan voimassaolosta ja jatkamisesta (MRL 143 8)

17.antaa luvan rakennustydn tai muun toimenpiteen suorittamiseen ennen kuin paatdés on
saanut lainvoiman niissa tapauksissa, joissa rakennustarkastajalla on oikeus ratkaista
myds paaasia (MRL 144 8)

18.paattaa rakennuttajavalvonnasta, asiantuntijatarkastuksesta ja ulkopuolisen
tarkastuksen suorittamisesta (MRL 150-151 §)

19.voi rakennusluvassa tai aloituskokouksen perusteella edellyttdad rakennushankkeeseen
ryhtyvalta erillisté laadunvarmistusselvitysta (MRL 121a 8)

20.hyvaksyy MRL:n 122 8:n mukaiset tyonjohtajat ja paattaa hyvaksymisen
peruuttamisesta

21.paattaa rasitteen perustamisesta, muuttamisesta ja poistamisesta (MRL 158 - 1608)

22.paattaa yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittamisesta, muuttamisesta ja poistamisesta
(MRL 161-1628)

23. paattaa vahaisten laitteiden sijoittamisesta (MRL 163 8)
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24.antaa maarayksen kiinteiston haitallisen vedenjuoksun korjaamiseen tai poistamiseen
(MRL 165 8)

25. paattaa kokoontumishuoneistojen ja -alueiden kayttéoénoton hyvaksymisesta (MRA 54
8)

26.valvoo, etta rakennukset ymparistdineen pidetdan siina kunnossa, jotta ne tayttavat
terveellisyyden, turvallisuuden ja kayttokelpoisuuden vaatimukset eika aiheuta
ymparistdhaittaa tai rumenna ymparistba sekéa maaraa rakennuksen korjattavaksi tai
purettavaksi tai sen ympariston siistittdvaksi (MRL 166-167 8).

27.seuraa rakennustuotteiden kayttéa kunnassa (MRL:n 181 §8:n 5.mom)
28.antaa maarayksen rakennustyon loppuunsaattamiseen (MRL 170 8).
29.paattaa postilaatikon paikasta (postilaki 44 8)

30.antaa MRA 84 8:n mukaisen asuin- ja muun kiinteiston osoitteeseen kuuluvan numeron
tai numeron ja kirjaimen.

31.paattad kunnossapitoavustusten myontamisesta tiekunnille ja tiekuntien avustusluokista
tietoimitusjaoston vahvistamien perusteiden mukaisesti.

32.valmistelee energia-avustukset kunnanhallitukselle

33.voi siirtdé paatosvaltaansa kuuluvien asioiden kasittely lautakunnalle
SIVISTYSLAUTAKUNTA

60 § Sivistyslautakunta ja jaostot

Sivistystoimen toimialalla on sivistyslautakunta. Sivistyslautakunnalla on kaksi jaostoa:
sivistyslautakunnan suomenkielinen jaosto ja sivistyslautakunnan ruotsinkielinen jaosto.

61 § Lautakunnan ja jaoston kokoonpano

Sivistyslautakunnassa on seitseman jasenta ja jokaisella jasenellda on henkilokohtainen
varajasen. Lautakunnan jasenista vahintdan kahden tulee olla suomenkielisia ja vahintaan
kahden ruotsinkielisid. Sivistyslautakunnan alaisena toimivat suomenkielinen ja ruotsinkielinen
jaosto.

Sivistyslautakunnan alaisena toimivat suomenkielinen ja ruotsinkielinen jaosto.
Suomenkielisessa jaostossa on 5 jasenta ja ruotsinkielisessa jaostossa 5 jasenta. Kieliryhmaa
varten asetetun jaoston jasenet on valittava kieliryhm&éan kuuluvista henkildista. Kummassakin
jaostossa on vahintdan kaksi sivistyslautakunnan jasenta. Yksi jaoston jasenisté valitaan
puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi, ndiden on oltava sivistyslautakunnan jasenia.

Jaostojen kokouksiin kutsutaan myds koulujen ja esiopetuksen henkiloston edustajat omasta
kielirynmastd&n. Nama edustajat henkilokunta valitsee joukostaan. Henkildstén edustajilla on
puheoikeus jaostojen kokouksissa.

62 § Esittely sivistyslautakunnassa

Sivistystoimenjohtaja esittelee asiat sivistyslautakunnan kokouksessa. Sivistystoimenjohtajan
ollessa estynyt tai esteellinen asiat esittelee hanen sijaisensa. Sivistystoimenjohtajaa
henkilokohtaisesti koskevat asiat esittelee sivistyslautakunnan puheenjohtaja.
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63 § Esittely jaostoissa

Aleksis Kiven koulun rehtori toimii suomenkielisen jaoston esittelijana, ja Sjundea Svenska
skolan rehtori toimii ruotsinkielisen jaoston esittelijana. Mikali rehtori on estynyt tai esteellinen,
asiat esittelee koulun vararehtori tai varajohtaja.

Suomenkielista esiopetusta koskevat asiat esittelee suomenkielisen varhaiskasvatuksen
palvelualuevastaava. Ruotsinkielista esiopetusta koskevat asiat esittelee ruotsinkielisen
varhaiskasvatuksen palvelualuevastaava. Mikali varhaiskasvatuksen palvelualuevastaava on
estynyt tai esteellinen, esittelijana toimii hanen sijaisensa.

Sivistystoimenjohtajalla on oikeus ottaa esiteltdvakseen jaoston esittelijan toimivaltaan kuuluva
asia.

64 § Sivistyslautakunnan tehtavat ja ratkaisuvalta

Sivistyslautakunta vastaa varhaiskasvatuksen, yleissivistavan opetuksen, ammatillisen- ja
aikuiskoulutuksen, vapaan sivistystyon, kirjastotoiminnan, nuorisotoiminnan, liikuntatoiminnan
ja kulttuuritoiminnan, taiteen perusopetuksen jarjestamisesta ja kehittamisesta. Lisaksi
sivistyslautakunta vastaa kunnan hyvinvointipalveluiden jarjestamisesta.

Sivistyslautakunnan tehtavana on

1. ohjata ja valvoa tehtdvaalueensa toimintaa kunnanvaltuuston ja
kunnanhallituksenpéaatésten mukaisesti

2. vastata niiden asioiden valmistelusta, jotka kunnanhallitus tai kunnanvaltuusto
ratkaisevat

3. huolehtia toiminnan tulosten ja talousarvion toteutumisen seurannasta seka
toiminnantuottavuuden ja vaikuttavuuden edistamisesta

paattaad palveluiden jarjestamista ja kehittdmista koskevista toimintaperiaatteista
hyvéaksya tilahankkeiden tarveselvitykset tehtavalueensa osalta

kayttaa kunnan puhevaltaa lautakunnan paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa
paattaa tehtavaalueellaan taksat ja maksut

kayttaa kunnan puhevaltaa tehtéavaalueensa hallintoasioissa viranomaisessa

© © N o a &

tehda esitys talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi seka hyvaksyéa toimintakertomus

10.valvoa talousarvion toteutumista ja sitd, ettéa kunnanhallituksen antamia ohjeita
noudatetaan

11. paattaa tehtdvaalueensa tiedotusta koskevista periaatteista kunnan asukkaille,
asiakkaille ja muille sidosryhmille

12.valtuuttaa lautakunnan alaisen viranhaltijan ratkaisemaan asiat, jotka kuuluvat
lautakunnan ratkaisuvaltaan

13. paattaa toimialueellaan yli 2000 euron vahingonkorvauksen maksamisesta niissa
tapauksissa, joissa kunta katsotaan korvausvelvolliseksi
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14.paattaa tulorajoista, vuokrista ja muista korvausperusteista, milloin se voimassaolevien
saanndsten mukaan on mahdollista

15. paattaa sopimusten ja muiden sitoumusten solmimisesta, ellei muualla
johtosaanngossatoisin maarata

16.paattaa tehtavaalueensa avustuksista

17.huolehtia varhaiskasvatuksen, yleissivistavan opetuksen, ammatillisen- ja
aikuiskoulutuksen, vapaan sivistystyon seka taiteen perusopetuksen jarjestamisesta ja
kehittamisesta. Lisaksi sivistyslautakunta huolehtii kirjastopalveluiden,
nuorisopalveluiden, liikunta- ja ulkoilupalveluiden ja kulttuuripalveluiden jarjestamisesta
ja kehittamisesta

18.jakaa méaararahat tulosalueille

19.paéattaa esi- ja perusopetuksen oppilaskuljetusten ja koulumatka-avustusten
periaatteista

20. hyvéaksya kuntakohtaiset varhaiskasvatussuunnitelmat, esi- ja perusopetuksen
opetussuunnitelmat sekéa aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelma, seka muut
toimialan toimintaa ohjaavat suunnitelmat

21. paattaa sopimuksen tekemisesta yksityisen opetuksen jarjestajan kanssa
22.hyvaksya esiopetusta antavat yksikot

23.paattaa esi- ja perusopetuksen oppilasalueista ja oppilaaksioton periaatteista
24. paattaa peruskoulujen painotetusta opetuksesta

25. paattaa oppilaalle vastoin huoltajan suostumusta annettavasta erityisesta tuesta
26.vastaa kulttuuritoiminnan osalta kunnalle sdadetyista tehtavista

27.vastaa taiteen perusopetuksesta kunnan velvollisuudeksi sdadetyista tehtavista
28.vahvistaa taiteen perusopetuksen opetussuunnitelmat

29.paattaa kirjaston kokoelmapolitiikasta ja aineistovalinnan periaatteista
30.vastata liikuntatoiminnan osalta kunnalle sdadetyista tehtavista

31.vastata nuorisolaissa kunnalle saadetyista tehtavista

32.huolehtia ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta

33.vastata kuntatasoisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimisesta seka
kunnan hyvinvointitydsta

34.paéattaa nuorten kesatyotuesta maararahojen puitteissa

35. paattaa niista tehtavista, jotka oppivelvollisuuslaissa maaritellaan oppivelvollisen
asuinkunnan vastuulle

36.paattaa muista tehtdvaalueensa lainsdadannossa saadetyista tehtavista, ellei
tehtavassa ole siirretty paatdsvaltaa jaostoille tai viranhaltijoille

37.vastaa kunnan osalta kotouttamisen jarjestamisesta
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65 § Jaostojen tehtavat ja ratkaisuvalta

Jaoston tehtavana on:

1.
2.

4.
5.

antaa lausunto sivistyslautakunnalle esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmasta

vahvistaa esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman mukainen suunnitelma ja sen
pohjalta laadittu toimintakertomus

erottaa oppilas peruskoulusta maaraajaksi seka tarvittaessa paattaa maaraaikaista
erottamista koskevan paatoksen taytantdonpanosta lainvoimaa vailla olevana seka
taytantdonpanon aloittamisen ajankohdasta

esittda talous- ja toimintasuunnitelma sivistyslautakunnalle

vahvistaa peruskoulun jarjestyssaannot ja opetussuunnitelman koulukohtaiset osuudet

66 8§ Sivistyslautakunnan ja jaostojen asiakirjojen allekirjoittaminen

Toimielimen paatosten perusteella tehtavat sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat
allekirjoittaa sivistystoimenjohtaja, tulosalueen paallikko tai esittelija.

SIVISTYSOSASTO

67 § Organisaatio ja johtaminen

Sivistystoimenjohtaja johtaa sivistysosastoa. Sivistystoimenjohtajan sijaisena toimii
varhaiskasvatuspaallikkd. Osasto muodostuu seuraavista tulosalueista:

arwnE

opetus, johtajana sivistystoimen johtaja

sivistysosaston tukipalvelut, johtajana sivistystoimen johtaja
hyvinvointipalvelut, johtajana hyvinvointipaallikko

kirjasto- ja kulttuuripalvelut, johtajana kirjasto- ja kulttuuripalveluiden paallikko
varhaiskasvatus, johtajana varhaiskasvatuspaallikk®

68 § Sivistystoimenjohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta

Sen lisaksi, mitd muualla on saadetty, sivistystoimenjohtajan tehtavéana on:

1.

johtaa ja kehittdd osaston toimintaa ja erityisesti vastata tehtavien yhteensovittamisesta
ja osastojen siséisesta ja -valisesta yhteistyosta

vastaa osaston toimialan kuntayhtymien ja vastuukuntasopimusten seuraamisesta.
vastata osaston henkiloston koulutuksesta

paattaa toimialueellaan vahingonkorvauksen tai vastaavan hyvityksen
myontamisestasilloin, kun kunta on korvausvelvollinen tai vahingon korvaaminen
katsotaan kohtuulliseksi 2000 euroon saakka.

paattaa toimialueellaan kiinteén ja irtaimen omaisuuden vuokralle antamisesta ja
ottamisesta enintd&n 10 vuodeksi

. paattaa toimialueellaan irtaimen omaisuuden hankinnasta, myynnista, vaihdosta,

lahjoittamisesta ja poistosta, mikéli hallintosddnndssa ei ole muualla toisin todettu
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7. myontaad vapautus maksujen maksamisesta tai lykkays niiden maksamiseen, mikali
tahan on erityisia syita

8. paattaa koulukuljetuksista ja esiopetusoppilaiden kuljetuksista ja myontaa erityisluvat
kuljetuksiin asiantuntijalausunnon perusteella

9. vastaa henkilokunnan koulutuksen suunnittelusta ja toteutuksesta

10.maarata sivistystoimen hallintaan kuuluvien alueiden, paikkojen ja tilojen kaytosta, jollei
hallintosdanndsséa muuta maarata

11.paéattaa esi- ja perusopetuksen tyo- ja loma-ajoista
12.vastata tehtavaalueensa tiedottamisesta

13.vastata osaston valtionosuuksien ja -avustusten seka muiden avustusten hakemisesta,
kaytosta seka tilityksista

14.paéattaa sivistyslautakunnan ohjeiden mukaan oppilaan koulunkaynnistd muussa kuin
lahikoulussa tai etté oppilaan jokin aine opetetaan erityisesta syysta muussa kuin
omassa lahikoulussa

15. paattaa luvan myontamisesta koulunkaynnin aloittamiseen vuotta sdadettya
aikaisemmin tai myohemmin

16.vastaa niista tehtavista, jotka oppivelvollisuuslaissa maaritellaan oppivelvollisen
asuinkunnan vastuulle

17.paattaéd oppilaan ottamisesta pidennetyn oppivelvollisuuden piiriin

18.paéattaa kasvun ja oppimisen ohjaajapalveluiden jarjestamisesta

19. paattaa koulujen yhteisten opettajien tuntien méaaraamisesta eri kouluille

20. paattaa luvan myontamisesta toimialuettaan koskevien tutkimusten suorittamiseen
21. paattaa maksusitoumuksista vuosiluokkien 1-10 oppilaiden osalta

22.paattaa oppilaalle annettavasta erityisesta tuesta

23.paattaa aamu- ja iltapaivatoiminnan maksuista, maksuista vapauttamisesta tai
maksujenalentamisesta seka myontaa lykkayksen maksujen maksamiseen.

24. paattaa aamu- ja iltapaivatoiminnan paikkojen myontamisista.
25.johtaa sivistysosaston tukipalveluiden tulosaluetta

26.nimeaa kouluille apulaisrehtorin tai varajohtajan seka myontaa vapautuksen edella
mainituista tehtavista

69 8§ Tulosalueiden/yksikkdjen paallikdiden tehtavat

Tulosalueiden/yksikkdjen paallikbiden tehtadvané on sen liséksi, mitd muualla on saadetty:

1. johtaa ja kehittaa tulosalueen/yksikon toimintaa
2. huolehtia tulosalueen/yksikon hankintojen valmistelusta

3. paéattaa henkildston tydvuoroista sek& sunnuntai- ja valmiustydsta
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4.

Vastata talousarvion toteuttamisesta annettujen maéaraysten mukaisesti

70 8§ Varhaiskasvatuspaallikko

Varhaiskasvatuspaallikko

1. vastaa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen jarjestamisesta

2. paattaa luvan myontamisesta varhaiskasvatusta koskevien tutkimusten suorittamiseen
3.
4

paattaa varhaiskasvatuksen toiminta-ajoista

. paattaad varhaiskasvatuspalvelujen saajilta perittavista asiakasmaksuista ja seka

paattdd asiakasmaksuista vapauttamisesta tai maksujen alentamisesta sekd myontaa
lykkayksen varhaiskasvatuspalvelujen maksujen maksamiseen, mikali tdhan on erityista

syyta
valmistelee varhaiskasvatuksen osalta talousarvion ja taloussuunnitelman
paattaa tulosalueen henkiléston koulutuksesta

myontaa luvan varhaiskasvatuksen tilojen luovuttamisesta tai vuokraamisesta
ulkopuolisten kayttoon sivistyslautakunnan paattamien periaatteiden mukaan

paattdad varhaiskasvatuspalvelujen saajia koskevien maksusitoumusten myontadmisesta

paattaa lautakunnan paattamien periaatteiden mukaisesti niista yksittaisista
palvelujentuottajista, joiden palvelujen maksamiseen varhaiskasvatuksen asiakas voi
kayttaa kunnanmyontamaa palvelusetelia

10.paattaa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksessa olevalle lapselle annettavasta

tehostetusta ja erityisesta tuesta sekd annettavista tukipalveluista osoitettujen
resurssien mukaisesti

11.paattaa varhaiskasvatuspaikkojen myontamisista

12.paattaéd varhaiskasvatuksen palvelusetelien mydntamisesta

13.vastaa tulosalueensa valtion erityisavustusten hakemisen valmistelusta, kaytosta ja

seurannasta.

71 § Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden p&éallikko

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden paallikko

1.
2.

o g bk~ W

vastaa kirjasto- ja kulttuuripalveluiden jarjestamisesta ja kehittamisesta

paattaa luvan myontamisesta tulosaluetta ja sen palveluita koskevien tutkimusten
suorittamiseen

paattaa kirjasto-, ja kulttuuritilojen aukioloajoista

valmistelee kirjasto- ja kulttuuripalveluiden osalta talousarvion ja taloussuunnitelman
paattaa tulosalueen henkildston koulutuksesta

myontaa luvat koulu-, nuoriso-, liikunta- ja kulttuuritilojen, kirjastotilojen seka muiden

sivistysosaston tilojen ja alueiden (pl. varhaiskasvatuksen tilojen) luovuttamisesta tai
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vuokraamisesta ulkopuolisten kayttoon sivistyslautakunnan paattamien periaatteiden
mukaan

maaraa tilojen, alueiden ja palveluiden kayttokiellon korkeintaan 30 vrk kerrallaan
paattaa kirjastoaineiston poistosta kokoelmapolitiikan mukaisesti

vastaa tulosalueensa valtion erityisavustusten hakemisen valmistelusta, kaytosta ja
seurannasta

10. vastaa kunnan palvelupisteesta ja HSL:n palvelupisteesta.

11.vastaa kansalaisopistopalveluiden, taiteen perusopetuksen seka

kansanopistopalveluiden jarjestamisesta.

12. vastaa kunnan palvelujen digitukipalveluiden jarjestamisesta.

72 8 Hyvinvointipaallikko (paivitetty 18.3.2024)

Hyvinvointipaallikko

1.
2.

vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen toimenpiteista

vastaa nuorisopalveluiden, liikunta- ja ulkoilupalveluiden, ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta ja kehittdmisesta.

paattaa luvan myontadmisesta tulosaluetta ja sen palveluita koskevien tutkimusten
suorittamiseen

4. paéattaa liikkunta- ja nuorisotilojen aukioloajoista
5.
6
7

valmistelee hyvinvointipalveluiden osalta talousarvion ja taloussuunnitelman

. paattaa tulosalueen henkiloston koulutuksesta
. vastaa tulosalueensa valtion erityisavustusten hakemisen valmistelusta ja seurannasta
8.

vastaa kotouttamisesta

73 § Rehtorit

Kunnan jokaisessa peruskoulussa johtajana toimii rehtori. Rehtori johtaa koulun toimintaa ja
vastaa sen hallinnon ja pedagogisen toiminnan kehittamisesta. Rehtori vastaa myos
talousarviontoteuttamisesta annettujen maaraysten puitteissa.

Rehtorin tehtavat ja ratkaisuvalta

1.

no
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valmistelee koulun talousarvion ja taloussuunnitelman

huolehtii palkkausperusteena kaytettavien tuntien ja muiden suoritteiden ilmoittamisesta
sivistystoimenjohtajalle

paattdd ohjaavan opettajan maaraamisesta
paattdd perusopetuslain 18 8:n mukaisista erityisista opetusjarjestelyista
paattaa oppikirjoista ja muusta oppimateriaalista

vastaa koulunsa oppilashuoltotydsta
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7. antaa oppilaalle kirjallisen varoituksen

8. myontaé oppilaalle lupa yli kolmen vuorokauden poissaoloon. Opettaja mydntaa
oppilaalle luvan korkeintaan kolmen vuorokauden poissaoloon.

9. péaattaa sivistyslautakunnan ohjeiden mukaan oppilaaksiotosta.

74 § Varhaiskasvatuksen palvelualuevastaavat

Kunnan varhaiskasvatusyksikot on jaettu kieliryhman mukaisiin palvelualueisiin, joiden
johtajina toimivat palvelualuevastaavat. Varhaiskasvatuksen palvelualuevastaava johtaa
paivakodin toimintaa ja vastaa sen hallinnon seka varhaiskasvatustoiminnan kehittamisesta.

Varhaiskasvatuksen palvelualuevastaava vastaa myds talousarvion toteuttamisesta annettujen

maaraysten puitteissa.
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6 luku Toimivalta henkilostbasioissa

75 8§ Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkiléstéasioissa

Mikali toimivallasta henkilostbasioissa ei ole saadetty laissa eikda maaratty hallintosdannossa,
toimivalta on kunnanhallituksella.

76 8§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen ja virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.
Virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi paattaa kunnanhallitus.

77 § Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista p&aéttaé valtuusto.

Muissa tapauksissa virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa henkilon ottamisesta maaraaikaiseen

virkasuhteeseen erityisista kelpoisuusvaatimuksista riippumatta kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 6 8:n 2 momentin mukaisesti.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virkaa,
kelpoisuusvaatimuksista paattaa kunnanhallitus.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista luetteloa.

78 8 Nimikkeiden tai kelpoisuusvaatimusten muuttaminen

Osastonjohtajat paattavat kukin johtamansa organisaation osalta viran ja tydsopimussuhteisen

tehtavan nimikkeen ja kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta edellyttéen, ettei muutoksesta
aiheudu palkkauksen valitonta tarkistamista ylospain eika palvelussuhteiden lukumaara kasva.

Muissa tapauksissa virkojen ja tydsopimussuhteisten tehtavien nimikkeen ja
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta paattaa kunnanhallitus.

79 8§ Haettavaksi julistaminen

Viran tai toimen julistaa haettavaksi se viranomainen, jonka tehtavana on valita viranhaltija
avoinna olevaan virkaan tai ottaa tyontekija tydsopimussuhteeseen.

Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

80 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Seuraavat toimielimet ja viranhaltijat paattavat vakinaisen henkildstén valinnasta.

Kunnanvaltuusto Kunnanjohtaja
Kunnanhallitus Osastonjohtajat
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Osastonjohtajat Osastojen muu henkilékunta

Seuraavat viranhaltijat paattavat maaraajaksi valittavan henkildston valinnasta.

Valtuusto Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja Osastonjohtajat

Osastonjohtajat Osaston tulosalueen/yksikon paallikko
Tulosalueen/ Tulosalueen/yksikon maaraaikainen henkilokunta

yksikon paallikks

Osastonjohtajat palkkaavat ne tyottomat, jotka kunta palkkaa tyollisyystuella sek& kunnan
palkkaamat velvoitetydllistettavat.

Koeajan pituudesta paattaé se, joka ottaa palvelussuhteeseen.

81 § Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa virka- tai tydsuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapaatéksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen.

82 § Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkilo voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen, johon
henkil6 on tarkoituksenmukaista ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

83 § Virkaan tai palvelussuhteeseen ottaminen valitun irtisanouduttua ennen
virantoimituksen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan, virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen valittu irtisanoutuu
ennen virantoimituksen tai tydsuhteen alkamista, eiké varalle ole valittu ketd&n, voidaan viran-
tai toimenhaltija valita niiden virkaa tai palvelussuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat
hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

84 8 Virka- ja tyOvapaat

Jollei hallintosdannon 94 8:std muuta johdu osastonjohtajat paattavat alaisensa henkiloston
virka- ja tydvapaan myontamisesté ja kunnanjohtaja osastonjohtajien virkavapaista.

Kunnanjohtajan virkavapaasta paattadéd kunnanhallitus. Korkeintaan 10 paivan mittaisen
virkavapaan myontaa kunnanhallituksen puheenjohtaja.

85 § Sivutoimilupa

Sivutoimiluvan myontamisesté seka sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltamisesta
paattaa henkilostopaallikon esityksen perusteella kunnanjohtaja.

86 § Palvelussuhteen paattyminen ja lomauttaminen

Palvelussuhteen paattymisesta ja lomauttamisesta paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai
ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen.
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87 § Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkilostbasioissa

Kunnanhallituksen puheenjohtaja kunnanjohtajan osalta, kunnanjohtaja, osastonjohtajat,
tulosalueiden ja yksikoiden paallikot ratkaisevat alaisiaan koskevat seuraavat henkilostoasiat:

1. myontavat, keskeyttavat ja peruuttavat vuosiloman. Kunnanjohtajan vuosilomasta
paattdd kunnanhallitus tai kunnanhallituksen puheenjohtaja enintdén 10
vuosilomapaivan lomissa.

2. myontavat, keskeyttavat tai peruuttavat sellaisen virkavapauden ja tyéloman, jonka
saamiseen viranhaltijalla ja tyontekijalla on lainsdddannon tai virka- ja
tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus

3. myontavat, keskeyttavat tai peruuttavat harkinnanvaraisen virkavapauden ja tyéloman
enintaan 4 kuukaudeksi. Yli 4 kuukauden harkinnanvaraisen virkavapauden tai
tydloman myontéa aina kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai osaston
johtaja. Mikali kyse on tulosalueen tai yksikon paallikon alaisesta henkilosta, paatos
virkavapaasta tehdaan asianomaisen tulosalueen tai yksikon paallikon esityksen
pohjalta.

4. Jos harkittavaksi tulee virkavapauden tai tydloman ajalta maksettavan palkan maara,
paatoksen tekee kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai osaston johtaja
kuitenkin niin, ettd yli 14 paivan harkinnanvaraisen virkavapauden tai tydloman ajalta
maksettavan palkan maksamisesta paatoksen tekee kunnanhallitus.

5. hyvaksyvét alaisensa viranhaltijan ja tydntekijan virka- ja tydmatkat kunnanhallituksen
antaman ohjeistuksen mukaisesti.

6. maaraavat tarvittaessa henkiloston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitydhon seka
varallaoloon

7. paattavat terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta ja terveydentilaa koskeviin
tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta viranhaltijalain 19 § mukaisesti

88 § Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen viranhaltijalain 24 8:n nojalla paattaa
viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri
viranomaisilla, siirtamisesta paattaa kunnanhallitus.

Viranhaltijan virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta paattaa se viranomainen, joka
hallintosdannoén mukaan paattaa kyseiseen virkaan ottamisesta.

89 § Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 48 8:n mukaan valtuusto paattaa
kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen
valtuuston kokousta paattaa kunnanjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Osastonjohtajan osalta paatoksen virantoimituksesta pidattdamisesta tekee kunnanjohtaja.

Muilta osin viranhaltijan virantoimituksesta pidattdmisesta paattaa viranomainen, joka valitsee
viranhaltijan.
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90 § Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen osa-aikaistamisesta viranhaltijalain 21 8:n mukaisissa tapauksissa paattaa se
viranomainen, joka paattaa virkasuhteeseen ottamisesta.

Tybsuhteen osa- aikaistamisesta paattaa se viranomainen, joka paattaa tyosuhteeseen
ottamisesta.

91 § Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten méaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltamisesta paattavat kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja
osastonjohtajat alaisensa henkildston osalta.

92 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus paattaa henkiloéston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maaraajaksi paattaa se, joka ottaa
viranhaltijan tai tyontekijan kunnan palvelukseen.

93 § Paatantavalta palkkakysymyksissa

Kunnanjohtajan palkan vahvistaa kunnanhallitus.

Muilta osin paatosvalta palkkakysymyksissa maarataan kunnanhallituksen hyvaksymassa
Siuntion kunnan palkkapolitiikassa. Jos paatosvaltaa ei ole maaratty, kunnanhallitus tekee
paatoksen.

94 § Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena
pitamisesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tyésuhteen
irtisanomisesta saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattdneen viranomaisen tietoon.

95 § Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 45 §:n nojalla
maksettavasta korvauksesta paattaa osastonjohtaja alaisensa henkilokunnan osalta.

Kunnanjohtajan osalta vastaavan paatoksen tekee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

96 § Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun taloudellisen etuuden takaisinperinndsta paattaa
osastonjohtajat alaisensa henkilokunnan osalta.

Osastonjohtajan osalta vastaavan paatoksen tekee kunnanjohtaja.
Kunnanjohtajan osalta paatbksen tekee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

97 § Luottamusmiehet ja tyosuojeluvaltuutetut

Kunnanjohtaja paattaa luottamusmiesten, paéluottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen
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lukumaarasta, ajankaytosta ja muista sopimuksenvaraisista paikallistason paatésta
edellyttavista asioista.
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7 luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestdminen

98 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain 4.2 8:n vastuut, k&ytannot ja valvonta on
maaritelty kunnassa:

1.

vastaa tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta
(tiedonhallintamalli 5 8, muutosvaikutusten arviointi 5 8 ja asiakirjajulkisuutta koskeva
kuvaus 28 8).

vastaa tiedonhallintalain (8 19) mukaisesta tietoaineistojen sahkoéiseen muotoon
muuttamisesta ja saatavuudesta

vastaa tietoturvallisuusjarjestelyistd, tietojarjestelmien toiminnasta ja
yhteentoimivuudesta seka tietovarantojen yhteentoimivuudesta (tiedonhallintalaki 2 8:n
13 kohta, 5 §, 12-17 §, 22-24 §)

99 § Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, etta asiakirjahallinnon ohjeistus, kadytannot, vastuut ja valvonta on
maaritelty kunnan eri tehtavissa seka huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista velvoitteista:

1.

4.

maaraa kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta johtavan
viranhaltijan.

antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkildiden tehtavista

paattaa tiedonohjaussuunnitelmien (arkistonmuodostussuunnitelma (AMS),
Tiedonohjaussuunnitelman (TOS) yleisista periaatteista (sisalto, laadinnan vastuut,
vahvistaminen kayttoon, valvonta ja seuranta)

nimeaa kunnan arkistonmuodostajat.

100 8§ Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Hallintojohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan pysyvasti
sdilytettavista asiakirjatiedoista sekéa

1.

vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtéavien valmistelusta ja
taytantdonpanosta,

ohjaa ja kehittda asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
Hyvaksyy tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeet.

hyvaksyy kunnan arkistonmuodostussuunnitelman ja tiedonohjaussuunnitelman
paivitykset

vastaa kunnan keskusarkistosta

laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaisesti seka

huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.
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101 § Lautakunnan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen méaaraysten ja
ohjeiden mukaisesti seka nimeaa tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon vastuuhenkil6t omalla

toimialallaan.
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8 luku Kielelliset oikeudet

102 § Asukkaiden ja palvelujen kayttajien kielelliset oikeudet kunnan hallinnossa

Siuntion kunta on kaksikielinen kunta, jonka hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka
viestinnassa on otettava huomioon suomen- ja ruotsinkielisten asukkaiden ja palvelujen
kayttajien kielelliset oikeudet. Kunnan palvelut on jarjestettava niin, etta asukkaita ja palvelujen
kayttajia pystytaan palvelemaan heidan omalla kielellaan, suomen tai ruotsin kielelld, kaikilla
kunnan tehtavaalueilla.

Henkildston riittdva suomen ja ruotsin kielen taito on varmistettava. Viranhaltijoilta ja
tyontekijoiltd vaadittavasta kielitaidosta on voimassa, mita erikseen on maaratty tai paatetty.

Toimielinten kokouskutsun, esityslistan ja pdytékirjan laatimisesta sekd suomen etta ruotsin
kielella m&aratdén 14 ja 17 luvussa.

Viestinnasta suomen ja ruotsin kielella maarataan 5 8:ssa.

103 § Kielelliset oikeudet kunnan toiminnassa

Kunnan toiminnassa on riittavalla tavalla turvattava laissa sdadettyjen kielellisten oikeuksien
toteutuminen.

Jarjestettaessa palveluja ostopalveluina tulee sopimukseen otettavilla maarayksilla varmistaa,
ettd palvelun kayttajien kielilain mukaiset kielelliset oikeudet toteutuvat vastaavalla tavalla kuin
niiden tulee toteutua kunnassa.

Mikali ostettava palvelu kohdistuu vain toiseen kieliryhmaan, palvelua voidaan antaa ja
asiakasviestinta voi tapahtua yksinomaan asianomaisen kieliryhman kielella.

104 8 Kielellisten oikeuksien toteutumisen seuranta ja raportointi

Kunnanhallitus ja lautakunnat seuraavat toimialallaan kielellisten oikeuksien toteutumista.
Kunnanhallitus raportoi valtuustolle asiasta vuosittain kesakuussa. Hallintojohtaja tai nimetty
kansalliskielivastuuhenkilo vastaa asian valmistelusta kunnanhallitukselle.

Kunnanhallitus antaa muut tarvittavat ohjeet raportoinnista.
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9 Luku Toimivalta poikkeusoloissa ja normaaliolojen
hairidtilanteissa

105 § Luvun saadosten soveltaminen

Taman luvun hallintosdanndn maarayksilla maarataén kuntalain 90 8:n 3 momentin
edellyttamista toimivaltuuksista poikkeusoloissa ja normaaliolojen héairidtilanteissa.

Hairidtilanteilla tarkoitetaan tapahtumia ja tilanteita, jotka edellyttavat kunnan johtamisessa tai
palvelutuotannossa normaalioloista poikkeavia toimenpiteita, tehtavia ja toimivaltuuksia.

Poikkeusoloja ovat valmiuslaissa maaritellyt tilanteet.

Siuntion kunnan hallintosdéntéa noudatetaan myads hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa, ellei
hallintosdannon 4 §:sta tai valmiuslaista muuta johdu.

Kunnanhallitus voi antaa taydentavia maarayksia hairidtilanteen johtamisjarjestelyista

106 8 Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaanndn muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairitilanteessa ja valttdmattoman syyn vuoksi silloin, kun paatdksentekoa ei
kyeta normaalitoimivaltuuksin riittavalla tavalla jarjestamaan. Tallaisia syita voivat olla
esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka elintarkeiden palveluiden
keskeytymiseen, talouteen, kiinteistdihin, muuhun omaisuuteen tai ymparistéon kohdistuvat
uhat, jotka aiheuttavat valittoman vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen
riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiGtilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi koskien toiminnan yhteensovittamista, taloudellisten resurssien tai
henkilostoresurssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairidtilanteen hoitamisen kannalta
valttamattoman paatosta.

Osastonjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa normaalista
toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen
normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattdman syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja paata
asiasta.

Kiireelliset erityistoimivallalla toteutetut toimenpiteet ja maaraykset on saatettava ensi tilassa
kunnanhallituksen tai toimivaltaisen lautakunnan kasiteltavaksi. Talloin kunnanhallitus tai
lautakunta paattad, jadvatko toimenpiteet voimaan vai kumotaanko ne osittain tai kokonaan tai
ovatko ne voimassa saadetyn vai siita poikkeavan ajan.

107 § Paatosvallan kayttoon ottaminen maaréajaksi kunnanhallituksen paatoksella
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairi6tilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista toimivallasta
poikkeavan paatosvallan maaraajaksi poikkeusoloissa sekd normaaliolojen hairidtilanteessa
107 8:ssa mainitun valttaméattéman syyn vuoksi.
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Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — sekd ennen maaréaajan paattymista todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kaytolle ole enaa perusteita.

108 8§ Toimielimen koolle kutsuminen normaalista poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 107 §:n mukainen valttdmatdn syy sita edellyttaa.
Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistaén nelja paivaa ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kayttoon poikkeusoloissa, valtuuston kokous voidaan kutsua
koolle heti. Valmiuslain 108 8:n 2 momentin mukaan, jos valtuustoa ei saada koolle
paatosvaltaisena ja painavat syyt edellyttavat valitonta paatoksentekoa, kunnanhallituksella on
oikeus paattaa niista asioista, jotka koskevat kunnan hallinnon jarjestamista, johto- ja
hallintosaant6a, toimivallan siirtamista, talousarviota ja veroja seka muista valtuuston
paatettavaksi saadetyista asioista. Kunnanhallituksen paatés on voimassa, kunnes valtuusto
on paattanyt asiasta.

Muutoin noudatetaan tdméan hallintosaanndén maarayksia.
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Il OSA Talous ja valvonta

10 luku Taloudenhoito

109 § Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet. Toimielimet
laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdvakohtaiset toiminnan ja talouden
tavoitteet seka niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion sitovat
erat ja liilkelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet seka kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet.

Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

110 8§ Talousarvion taytantéonpano

Lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kayttésuunnitelmansa. Toimielin voi siirtdéa
kayttdosuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallituksen alaisen toiminnan osalta kayttdsuunnitelmat hyvaksyy kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantéénpano-
ohjeet.

111 8§ Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain ja valvovat korjaavien
toimenpiteiden toteuttamista.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa paatetylla tavalla.

112 § Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattaessaan valtuusto maarittelee, mitk& ovat valtuuston sitovina hyvaksymat
toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten
talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja
kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kaytettavissa.
Kunnanhallituksen on viipymétta tehtava valtuustolle esitys maararahan myoéntamisesta tai
korottamisesta.

113 § Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettdva valtuustolle siten, etté valtuusto ehtii kasitella
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jélkeen talousarvion
muutoksia voidaan kasitella vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen
jalkeen valtuustolle ei voi enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.
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Maararahan muutosesityksesséa on selvitettavd myds muutoksen vaikutus toiminnan
tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion
muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota
muutetaan talousarviovuoden aikana.

114 § Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvéksyy hyodyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.
Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

115 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista.
Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydesséa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston
hyvaksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa
toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

Lyhytaikaisen lainan ottamisesta paattaa kuitenkin kunnanjohtaja tai hallintojohtaja.
Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.
Rahatoimen kaytannon hoitamisesta vastaa rahatoimesta vastaava viranhaltija.

116 8§ Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisista
perusteista.

Kunnanhallitus ja lautakunnat toimialueellaan paattavat tarkemmin maksujen perusteista ja
euromaarista.

117 8 Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiinteé
perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdéan
talléin kiinte&n perusmaksun liséksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus ja lautakunnat toimialueellaan paattavat tarkemmin asiakirjojen antamisesta
perittdvien maksujen perusteista ja euromaarista.
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11 Luku Hankinnat

118 8§ Kunnanhallituksen ja lautakuntien ohjausvalta hankinta-asioissa

Kunnanhallitus hyvéksyy yleiset hankintoja ohjaavat toimintatavat ja -periaatteet.

Lautakunnat paattavat toimialueellaan kuntalaispalvelujen jarjestamistavasta kunnan
strategian mukaisesti seka toimialueensa hankintoja ohjaavista periaatteista.

119 8§ Toimivalta hankinta-asioissa

Kunnanjohtaja paattaa yhteisista hankinnoista talousarvion puitteissa 250 000 euroon saakka.
Yhteisella hankinnalla tarkoitetaan hankintaa, joka koskee kahta tai useampaa osastoa.

Osastonjohtajat paattavat osastonsa toimintaa koskevista hankinnoista talousarvion puitteissa
250 000 euroon saakka.

Kunnanhallitus paattaéa talousarvion puitteissa yli 250 000 euron hankinnoista.

Optiovuosien kayttoonotosta paattad hankintapaatoksen tehnyt viranhaltija tai
kunnanhallituksen paattamissa hankinnoissa kunnanjohtaja.

Kunnanjohtaja antaa muiden viran- ja toimenhaltijoiden tilausoikeuksista erilliset maaraykset.

Muilta osin hankintavallasta saadetaan teknista lautakuntaa ja ymparisto- ja
rakennuslautakuntaa seka teknista osastoa kasittelevasséa luvussa sekd kunnanhallitusta
kasittelevassa luvussa.

120 8 Hankinnan kaynnistaminen ja hankintasopimusten allekirjoittaminen

Hankintapaatoksen tekeva viranhaltija kaynnistaa kilpailutuksen, hyvaksyy
tarjouspyyntoasiakirjat ja allekirjoittaa hankintasopimuksen.

Rakennushankkeissa, joiden arvioitu kustannus ylittaa 250 000 euroa, kunnanhallitus paattaa
tarveselvityksen pohjalta hankesuunnitelman hyvaksymisesta ja kilpailutuksen
kaynnistdmisesta. Kunnanjohtaja hyvaksyy naiden rakennushankkeiden
tarjouspyyntdasiakirjat.

Muuten kunnanhallituksen paattamat hankinnat kaynnistdd kunnanjohtaja, joka myds
hyvaksyy tarjouspyynttasiakirjat. Kunnanjohtaja allekirjoittaa kunnanhallituksen paattamat
hankintasopimukset.

Lautakunnan paattaman hankinnan kaynnistaa kyseisen osaston johtaja, joka myds hyvaksyy
tarjouspyyntdasiakirjat. Osastonjohtaja allekirjoittaa lautakunnan paattamat
hankintasopimukset.

121 8§ Edustaminen hankinta-asioissa markkinaoikeudessa ja korkeimmassa hallinto-
oikeudessa

Kunnanjohtaja, osastonjohtaja tai hanen valtuuttamansa viranhaltija edustaa kuntaa julkisiin
hankintoihin liittyvissa asioissa markkinaoikeudessa ja korkeimmassa hallinto-oikeudessa.
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12 luku Ulkoinen valvonta

122 § Ulkoinen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaén siten, etta ulkoinen ja sisédinen valvonta
yhdessa muodostavat kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetaan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

123 § Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasn&olo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja
lautakunnan maaraamilla luottamushenkiléilla ja viranhaltijoilla on lasnaolovelvollisuus
lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan
selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 15 luvun maarayksia.

124 § Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssa saadetdan, tarkastuslautakunta

1. hyvaksyy tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman

2. seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sek& muutoinkin seurata
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehda tarpeen mukaan esityksia
tilintarkastuksen kehittamiseksi,

3. huolehtii, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat
tilintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa seka

4. tekee aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja siséisen
tarkastuksen tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella
tavalla

5. arvioida vahintaan kerran valtuustokaudessa tarkastuslautakunnan
arviointikertomuksessa kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteumista.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa.
Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle
tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana
valtuustolle myds muista merkittavista havainnoista.

125 § Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 8:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitgja.
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Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran
vuodessa.

126 8 Tilintarkastusyhteisdn valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan valtuuston paatoksella korkeintaan kuuden tilikauden hallinnon ja
talouden tarkastamista varten.

127 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista saadetaan kuntalaissa.

128 § Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien
asioiden valmisteluun ja taytantéénpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat
ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

129 § Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta saadetaan kuntalain 125 8:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspdytékirja annetaan
tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaradamalla tavalla.
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13 luku Sisainen valvonta ja riskienhallinta

130 8§ Kunnanhallituksen sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd, seka

1. hyvaksyy siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen
mukaisesti ja tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja
merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista.

4. vastaa sisdisen valvonnan jarjestdmisesta ja yhteen sovittamisesta siten ettd kunnan
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

5. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit
tunnistetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys
ja mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan seka

6. valmistelee kunnanhallitukselle siséista valvontaa ja riskienhallintaa koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion.

131 § Lautakunnan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtévat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta,
toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.

132 § Viranhaltijoiden ja esimiesten sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja, seké osastonjohtajat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja, ohjeistavat alaisiaan tulosalueita ja
toimintayksikdita seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Tulosalueiden ja toimintayksikdiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta,
arvioinnista, riskienhallinnan toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat
kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteistjen ohjauksesta seké yhteistjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

133 § Sisaisen tarkastuksen tehtavat

Sisdainen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan
ja konsernivalvonnan jarjestamisté ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa
toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi. Sisainen tarkastus raportoi
kunnanhallitukselle, sisédisen valvonnan ja riskienhallinnan jaostolle ja kunnanjohtajalle.

Kunnanhallitus hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.
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Sisaisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavéat ja vastuut méaaritellaan kunnanhallituksen
hyvaksymaéssa sisaisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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lIl Osa Valtuusto

14 luku Valtuuston toiminta

134 § Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasné oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta,
kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Siuntion
kunnanvaltuustossa on 2 varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajisto valitaan 2 vuoden
toimikaudeksi.

Valtuuston toiminnan sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata. Valtuuston kokousten péytakirjanpitajana ja
valtuuston sihteerind toimii valtuuston maaraama viranhaltija.

135 § Valtuustoryhmé&n muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiéa valtuustotyoskentelya varten.

Valtuustoryhméan muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston
puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on
allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhména pidetddn myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei
saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

136 8 Muutokset valtuustoryhméan kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan
littymisesta ja siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhméan
kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

137 § Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéin puheenjohtajan hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.
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15 luku Valtuuston kokoukset

138 § Valtuuston varsinainen kokous ja sdhkdinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkdista asiahallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa joko kokonaan tai osin (hybridikokous) séahkdisessa
toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).
Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuuston séhkdista kokousta internetin kautta
seka kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Valtuuston suljettuun sdhkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa
salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
tai nahtavissa.

Kaikissa tilanteissa osallistuminen sdhkdiseen kokoukseen tulee tapahtua tilasta, jossa
kokouksen laillisuudesta ja jarjestyksesta voidaan varmistua.

Kunnanhallitus tai sen nime&ama viranhaltija vastaa siitd, etta s&hkoisiin kokouksiin tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

139 § Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsu on lahetettava seka suomeksi etta ruotsiksi.

Kokouskutsu voidaan antaa sahkoisesti.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja ilmoitettava verkko-
osoite seka tila, jossa yleist voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 7 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasné&olo- oikeus tai -velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

140 § Esityslista

Esityslista, joka siséltdd selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, lahetetdaan, jollei asiassa ole erityisia esteitd viimeistaan nelja paivaa ennen
valtuuston kokousta. Jos esityslistalla, liitteissé tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia
tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuuston esityslista laaditaan suomeksi ja ruotsiksi. Valtuusto paattad, mitka esityslistan
litteet toimitetaan molemmilla kielilla, kuitenkin niin, ettd talousarvioehdotus, tilinp&éatos,
arviointikertomus ja hallintosadnnén muutokset toimitetaan aina molemmilla kielilla.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

58



i Siuntioo Ota rauhallisesti
Sjundea Ta det lugnt

Esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettdd s&hkoisesti. Talldin kunnanhallitus tai sen
nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

141 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta
verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia.

Esityslistan liitteité julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

142 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta
jddneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille lahetetaén sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

143 § Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasitteleméaan esityslistalla- olevaa
asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesté valtuuston puheenjohtajalle tai
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai esteellisyydesta
puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 8:n 1 momentissa
tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidan
sijaantulojarjestystaan.

144 § Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen ja johtoryhman jasenilla on
lasnaolo-oikeus ja puheoikeus.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei h&n ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasnaolo- ja
puheoikeus. Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasn&olo-oikeutta valtuuston
suljetussa kokouksessa.

Valtuusto paattdd muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

145 8§ Kokouksen laillisuus ja p&aatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka
toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan l&sna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja
lasna olevat varavaltuutetut seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.
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Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta
uudelleen lasnéolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menetténeen paatosvaltaisuuden, hanen on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

146 § Kokouksen johtaminen

Puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitd& huolta jarjestyksesta toimielimen
kokouksessa. Jos kokouksessa lasna oleva henkilo kaytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua,
puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei
noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkilén poistumaan. Jos syntyy epajarjestys,
puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

147 8 Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua siné aikana kokoukseen jasenena.

148 8§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

149 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
paikaltaan. Jos asia kasitelladan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysté seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkildn on poistuttava paikaltaan.

Henkil®, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttadn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

150 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.
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Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla
olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paattksen asiasta, muutettu ehdotus on
pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa,
asia on poistettava esityslistalta.

151 8 Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitéd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle
ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapaisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan
kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittédisessé asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, ettéd ryhmapuheenvuoro voi kestda 5 minuuttia ja
muu puheenvuoro 2 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

152 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai adnestamalla, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu
vahintaan neljaa paivaa ennen kokousta, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos
vahintd&n neljasosa lasné olevista valtuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa
tilanteissa asian poydallepanosta paatetaan enemmistopaatoksella.

153 8§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.
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154 § llman &anestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

155 § Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus, kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &&nestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

156 § Adnestystapa ja aanestysjarjestys

Aanestys toimitetaan nimenhuudolla, sahkdisesti aanestyskoneella tai valtuuston paattamalla
muulla tavalla. Aanestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa
valtuuston hyvaksyttavaksi aanestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien
periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan aanestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta.
Voittanut ehdotus asetetaan jéljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta
poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen
vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos ddnestykseen on otettava
pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisena aanestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin aanestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen ja nain jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvéksytaan, minka
jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enda danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkd&minen on rippumaton muista ehdotuksista,
sen hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on aanestettava erikseen.

157 § Aanestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmiston kannatus tai
yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava
se huomioon aanestyksen tuloksen todetessaan.

158 § Toimenpidealoite

Tehtydan kasiteltdvané olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan
liittyvan toimenpidealoitteen (toivomusponnen). Toimenpidealoite osoitetaan
kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikad saa muuttaa
tai laajentaa paatosta.
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159 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirja laaditaan suomeksi ja ruotsiksi. Muuten valtuuston poytakirjaan sovelletaan, mita
poytékirjan laatimisesta maarataan hallintosddnnén 197 8:ssa.

Poytakirja voidaan tarkastaa sdhkdisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

160 8§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 8:ss& saadetaan.
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16 luku Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

161 8§ Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkilékohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on
hyvéaksyttava ennen vaalia.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sita vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuaanestyksessa aanestgjan on taitettava aanestyslippu
siten, ettei sen sisaltod ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkinttja. Aanestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on sailytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava suljetussa kuoressa.

162 § Enemmistdvaali

EnemmistOvaalissa aanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenella on kaytettavissaan
yhta monta &&nté kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai
ehdokasparille voi antaa vain yhden @éanen ja kaikkia aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmisttvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytéakirjantarkastajat toimivat
samalla aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin
paata.

163 8§ Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on 3 jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitgja, jollei valtuusto toisin paata.

164 8 Ehdokaslistojen laatiminen
Ehdokaslistassa saa olla enintaan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa
on valittavia jasenié ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kaytetdan. Vahintddn kahden
valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmaéinen allekirjoittaja toimii listan
asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemé&an siihen 166
§:ssé tarkoitetut oikaisut.

165 8§ Ehdokaslistojen jattdminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraé ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava valtuuston
puheenjohtajalle sek& milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.
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166 8 Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos
listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan
asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen
nimensa jatetaan.

167 8 Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méaaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii
hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelméan, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitaan
jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelm& annetaan
valtuutetuille tiedoksi ja luetaan &aneen valtuustolle.

168 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle 4ani annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle aanestyslippunsa.

169 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden
seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista
sédadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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17 luku Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

170 8§ Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite
annetaan puheenjohtajalle. Sahkodisessa kokouksessa aloite lahetetaan sahkoisesti kokouksen
puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempé&éa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi.
Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei
edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty
loppuun.

171 8 Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan
toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka
ensiksi pidetddn kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta
selvittamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko
tilap&inen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa saa tehda.

172 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittda kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita enintaan
kahden minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista.
Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on
julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai h&nen maaraadmansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan
saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan kysymyksen
esittgjalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten johdosta ei
kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan 14 paivaa ennen valtuuston kokousta.
My6hemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdité vastata,
siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
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IV OSA Paatoksenteko- ja hallintomenettely muissa
toimielimissa kuin valtuustossa

18 luku Kokousmenettely

173 8 Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten
kokouksissa seké soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun
maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosddnnén muihin lukuihin nahden, jollei erikseen
ole toisin maaratty.

174 8 Toimielimen p&aatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla (lasnéolokokous). Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai &anestysjarjestelmaa. Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaé sahkdisessa
toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen kokous).

Toimielimen kokous voi olla lasnaolokokous, sdhkdinen kokous tai kokous, jossa osa on
paikalla kokouspaikalla ja osa sdhkoisessa toimintaymparistossa (hybridikokous).

Toimielin voi my6s tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen
kokousta (sahkoinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nime&ama viranhaltija vastaa, etta sahkoisiin kokouksiin ja sahkdiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmét ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

175 § Sahkdinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sadhkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

176 8 Sahkoinen paatboksentekomenettely

Toimielin voi paattaa asioita séahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 8:n
mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaad kaikkiin toimielimen péatésvaltaan
kuuluviin asioihin.

177 8 Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetddn myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesté ilmoittamansa
asian kéasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.
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178 8 Kokouskutsu
Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu tulee lahettad, mikali mahdollista vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia k&sitelladn sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka siséltdd selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi, lahetetdan mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yhteydessa. Jos esityslistalla,
litteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddéan merkinta
salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasn&olo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa séhkaoisesti. Talldin
kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

179 8 Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan
salassa pidettavéat tiedot sekd henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia kokousasioita, joihin ei liity
erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen
paatoksentekoa. Esityslistan liitteiden ja oheismateriaaleja julkaistaan verkossa harkinnan
mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

180 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltya, kasittelematta
jddneet asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta
poissa olleille [ahetetaan sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka
jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

181 8§ Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun
jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian
kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

182 § Lasnéaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksessa on lasnéolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaan seka
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- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eik& valtuuston tilapéisen
valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattdd muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.
Toimielin voi paattdéd asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa.

183 § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissé

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin
edustajansa, jolla on lasnéaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan
erityisista syista maarata myos kunnanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapaiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa saadettyihin vaalitoimielimiin.

184 8§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sdadetdan kuntalain 101 8:ssé.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisolle on jarjestettava
mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

185 § Kokouksen laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

186 8§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa,
valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

187 8 Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jdsenen puheenvuoroista
sédéadetdan kuntalain 102 §:ssé.

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

188 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jAsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
enemmistopéaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldaan vain perustellusta syysta.

189 § Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijasta maaratadan 3 8:ssa.
Lautakuntien esittelijoistd maarataan lautakuntia koskevissa luvuissa.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen méaaréatty toimii esittelijana.
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Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 124 §:ssa.

190 8§ Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta, jos laissa tai
hallintosdaanndssa ei ole saadetty toisenlaisesta esittelysta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on
velvollinen tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin
paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ilman viranhaltijan esittely&. Toimielin voi talldin paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus
on kasittelyn pohjana eiké vaadi kannatusta.

191 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaéan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava
kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen
ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi
olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen
asianomaisen henkildn on poistuttava kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan
asian kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssé tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

192 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaén kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan
vain tatéd ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &anestamalla, puheenjohtaja
keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

193 8§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja
selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.
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194 § llman &anestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya
ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

195 § Aanestykseen otettavat ehdotukset

Aanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Endotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta aanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &&nestyksen alkaessa, hanen tekemanséa ehdotus
katsotaan rauenneeksi eika sita oteta aanestykseen.

196 § Adnestys ja vaali

Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan aanestysmenettelysta
valtuustossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

197 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitdja ovat eri mieltéd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan
nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdja.
Poytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa séhkdisesti. Sdhkdisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltaytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta toimielimen
poytékirjaa, poytakirja tarkastetaan toimielimen valittbmasti seuraavassa kokouksessa.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:
Jarjestaytymistietoina

e toimielimen nimi

merkinté kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sdhkdinen kokous,
yksiloidaan paatokset, jotka on tehty sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa)
kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

kokouspaikka

lasné ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

kokouksen laillisuus ja paattsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

e asiaotsikko
e asian yksil6iva asiatunnus (diaarinumero)
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selostus asiasta

esittelijan paatésehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt ehdotukset ja onko niita kannatettu

aanestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, aanestysesitys seka aanestyksen tulos
siten, ettéd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta

vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

e asiassa tehty paatos

e eriava mielipide

Muuna tietoina

salassapitomerkinnat

puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitdjan varmennus

merkinta poytakirjan tarkastuksesta sekéa

merkinta nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Poytakirjaan liitetddn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytakirjan sisaltoa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin
viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, poytakirjaan merkitddn asiaotsikko ja merkinta asian
poistamisesta esityslistalta. Kun asian kasittely on keskeytetty poydallepanon tai
palauttamisen vuoksi, pdytékirjaan merkitd&n vain kannatettu ehdotus poydallepanosta tai
palauttamisesta, ei mahdollisia muita keskustelun aikana tehtyja ehdotuksia.

198 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten
kuin kuntalain 140 §:ssa sadadetaan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa
ohjeistusta omalla toimialallaan.
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19 luku Muut maaraykset

199 § Aloiteoikeus
Kuntalain mukaan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolla ja s&atiolla seka silla, joka

omistaa tai hallitsee kiintedd omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa

koskevissa asioissa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai séahkdisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia
koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

Kuntalain 23 8:n mukaan palvelun kayttgjalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan koskevassa

asiassa (palvelualoite).

Kansanaanestysaloitteesta sdadetaan erikseen kuntalain 25 §:ssa ja ns. menettelylaissa
(656/1990).

200 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava toimielimelle tieto jallempana maaratylla
tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain helmikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista.
Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun kasitelty. Samassa yhteydessa
toimitetaan valtuustolle tieto kaikista saapuneista kuntalaisaloitteista ja niiden perusteella
suoritetuista toimenpiteista.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat
loppuun kasiteltyja.

201 § Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa
viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisatietoja aloitteen
kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite
johtanut toimenpiteisiin.

Kunnanhallitus antaa aloitteiden kasittelysta tarkemmat ohjeet.
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